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ईसीजीसी लिलिटेड िें कीं पनी अलिलनयि 2013 की िारा 204 के अींतर्सत सलिवीय िेखा 

परीक्षा के अन पािन हेत  लवत्त वर्स 2019-20 के लिए सलिवीय िेखा परीक्षक की लनय क्ति हेत  

प्रस्ताव के लिए लनवेदन । 

 

 

बोिी प्राप्त करने की अींलति तारीख 30 दिसम्बर 2019 शाि 1700 बजे  
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अस्वीकरि 

 

 इस प्रस्ताव हेतु णनवेदन दस्तावेज़ )आरएफ़पी दस्तावेज़ /बोली दस्तावेज़ )में वणियत सूचनाएं 

अथवा इस अनुक्रम में ईसीजीसी द्वारा मेल अथवा दस्तावेज़ के रूप में णनणवदाकतायओ ंको प्रदान की 

जाने वाली सूचनाएँ इस आरएफ़पी दस्तावेज़ में उपलब्ध णनर्म एवं शतों के अधीन उपलब्ध कराई 

जा रही है। 
 

 र्ह आरएफपी दस्तावेज न तो अनुबंध है एवं न ही प्रस्ताव है बल्कि ईसीजीसी की णनणवदा 

प्रणक्रर्ा में भाग लेने के इचु्छक णनणवदाकतायओ ं के णलए केवल एक आमंत्रि है। इस आरएफपी 

दस्तावेज़ का उदे्दश्य णनणवदाकताय को प्रस्तावो ंके णनमायि में सहार्ता हेतु को सूचनाएं प्रदान करना है 

और संभव है णक इसमें उनके द्वारा वांणित सभी सूचनाएं शाणमल न हो।ं 

 

 ईसीजीसी इस आरएफपी दस्तावेज़ की सटीकता, णवश्वसनीर्ता र्ा पूियता के णलए णकसी भी 

णवधान, कानून, णनर्म र्ा अणधणनर्मो ं के अंतगयत कोई देर्ता नही ं रखेगा। ईसीजीसी अपने पूिय 

णववेक में, लेणकन ऐसा करने के णलए णकसी भी बाध्यता के णबना, इस आरएफपी दस्तावेज़ में 

जानकारी को अद्यणतत, संशोणधत र्ा पूररत कर सकता है। 

 

 ईसीजीसी के पास इस आरएफ़पी दस्तावेज के उत्तर में प्राप्त णकसी भी र्ा सभी बोणलर्ों   /

प्रस्तावो ंको णकसी भी स्तर पर णबना कारि बताए अस्वीकार करने के समस्त अणधकार सुरणक्षत है। 

इस संबंध में ईसीजीसी का णनियर् अंणतम, णनिायर्क एवं सभी पक्षो ंपर बाध्यकारी होगा। प्रस्ताव हेतु 

णनवेदन दस्तावेज़ के उत्तर में णनणवदाकतायओ ंद्वारा प्रदान की गई जानकारी ईसीजीसी की संपणत्त बन 

जाएगी और इसे  वापस नही ंणकर्ा जाएगा। इस आर एफ पी एवं इसमें उले्लल्कखत सूचना को इसमें 

णनधायररत रूप में ही उपर्ोग में लार्ा जाएगा। 

 र्ह  आर एफ पी सद्भाव से तैर्ार की गई है, न तो ईसीजीसी और न इसका कोई भी कमयचारी इस 

आरएफपी दस्तावेज़ की सटीकता, णवश्वसनीर्ता र्ा पूियता के णलए अणभव्यक्त र्ा णनणहत रूप में 

णनरूणपत नही ंकरता है अथवा वारंटी नही ंदेता है।  
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क. प्रस्तावना 

ईसीजीसी णलणमटेड  ) इसके बाद इसे ईसीजीसी/कंपनी बुलार्ा जाएगा) भारत सरकार के 

पूियस्वाणमत्व वाला एक सावयजणनक के्षत्र का उद्यम है। ईसीजीसी की स्थापना  वर्य 1957 में भारतीर् 

णनर्ायत बाजार की बढ़ती आवश्यकताओ ंको पूरा करने के णलए उपलब्ध स्त्रोतो ंका अनुकूल उपर्ोग 

करते हुए णकफ़ार्ती बीमा एवं संबंधी सेवाएँ प्रदान कर भारतीर् के णनर्ायत उद्योग की सहार्ता करने 

के उदे्दश्य से हुई। 

र्ह वाणिज्य एवं उद्योग मंत्रालर् के प्रशासणनक णनरं्त्रि में कार्य करता है और इसका प्रबंधन 

सरकार, भारतीर् ररजवय बैंक, बैंणकंग, बीमा और णनर्ायतक समुदार् के प्रणतणनणधर्ो ं के णनदेशक 

मंडल द्वारा णकर्ा जाता है।  

इन वर्ों से, ईसीजीसी द्वारा भारतीर् णनर्ायतको ंऔर णनर्ायत ऋि जारी करने वाली वाणिल्कज्यक बैंको ं

की आवश्यकताओ ंके अनुरूप णवणभन्न णनर्ायत ऋि जोल्कखम बीमा उत्पादो ंका णवकास णकर्ा गर्ा है। 

 

ख. लवत्त वर्स 2019-20 के लिए सलिवीय िेखा परीक्षक की लनय क्ति हेत  प्रस्ताव के लिए 

लनवेदन )आर एफ पी)  

1. बोिी आिींत्रि  

णवत्त वर्य 2019-20 के णलए सणचवीर् लेखा परीक्षा हेतु कंपनी सणचव फ़मों से ईसीजीसी तकनीकी एवं 

णवत्तीर् बोणलर्ाँ आमंणत्रत करता है। कंपनी अणधणनर्म, 2013 की धारा 204 के साथ पढे जाने वाले 

कंपनी के णनर्म 9 )प्रबंधकीर् काणमयक की णनरु्ल्कक्त एवं पाररश्रणमक) णनर्म, 2014 )कृपर्ा 

अनुलग्नक VII देखें) में उल्कल्लल्कखत आवश्यकताओ ं के अनुपालन हेतु र्ह लेखापरीक्षा आर्ोणजत 

णकर्ा जाना है। फमय को अपनी ररपोटय णनधायररत सणचवीर् लेखापरीक्षा ररपोटय के प्रारूप )कृपर्ा 

अनुलग्नक VIII देखें) में ही प्रसु्तत करनी होगी।   

र्. िेखापरीक्षा का कायसके्षत्र 

1. चर्णनत बोणलकताय को )i) कंपनी अणधणनर्म 2013 के प्रावधानो,ं इसके अंतगयत णनर्मो ंके 

तहत; )ii) आई सी एस आई द्वारा प्रवणतयत सणचवीर् मानको,ं संशोधनो ंसणहत, र्णद कोई हो, के 

अनुपालन में ररपोटय प्रसु्तत करनी होगी; एवं 

2. कंपनी पर कें द्रीर्/राज्य/स्थानीर् प्राणधकरिो ं  के लागू होने वाले अन्य 

कानून/णवणध/णनर्म/णवणनर्म/ णदशाणनदेश / णनदेश आणद, र्णद कोई हो, अणधणनर्मो ं / णनर्मो ं

आणद की सूची सणहत अन िग्नक I में णदए गए हैं। 

3. इस कार्यके्षत्र में उल्कल्लल्कखत अवणध के दौरान वैधाणनक गैर-अनुपालन / आंणशक अनुपालन 

/ अणतक्रमो ंका पता लगाना ।  

4. उपरोक्त 1 व 2 सणहत ईसीजीसी द्वारा पूिय अनुपालन सुणनणित करने के णलए प्रणक्रर्ा और 

प्रिाली को पररभाणर्त करना जो सुधारात्मक उपार् लागू करने में सहार्क हो।  
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नोट : वतयमान में ईसीजीसी णलणमटेड णकसी भी स्टॉक एक्सचेंज में सूणचत नही ंहै अतः कृपर्ा ररपोटय 

उसी अनुसार प्रसु्तत की जाए।  

घ. सिय सीिा 

 

नोट : संणवदा प्रणक्रर्ा को णकसी भी समर् णकसी भी चरि में णवस्तार/संशोधन/रद्द करने का 

अणधकार ईसीजीसी के पास सुरणक्षत हैं।  

 

 

क्र सं  लववरि अनुसूची, 

णदनांक/ समर् 

1 
ईसीजीसी की वैबसाइट पर आर एफ पी जारी करने की 

तारीख (www.ecgc.in)   

 

 

17.12.2019 

2 

बोिीकतासओीं से स्पष्टीकरि हेत   िेि द्वारा 

प्रश्ो ीं*/लनवेदनो ीं को प्राप्त करने का अींलति लतलि  

)ईिेि के अलतररि लकसी भी अन्य िाध्यि जैसे फोन 

अिवा अन्य कोई िाध्यि से प्राप्त होने वािे प्रश्ो ीं पर 

लविार नही ीं लकया जाएगा)   

20.12.2019 

3 बोिी प्राप्त करने की अींलति तारीख़ 30.12.2019 

4 तकनीकी बोली खोलने की तारीख एवं समर्  यिासिय वैबसाइट पर 

प्रदलशसत की जाएर्ी 

5 
णवत्त बोली खोलने की तारीख एवं समर् 

 

यिासिय वैबसाइट पर 

प्रदलशसत की जाएर्ी 

6 बोली का अंणतम चर्न  यिासिय वैबसाइट पर 

प्रदलशसत की जाएर्ी 

संपकय  एवं बोली प्रसु्तत 
करने हेतु पता  

कंपनी सणचव  

कंपनी सणचवालर् णवभाग, ईसीजीसी णलणमटेड,  

10 वी ंमंणजल, एक्सपे्रस टॉवसय,नरीमन पॉइंट,  

मंुबई  -  400 021.  

*  संपकय  एवं प्रश्न भेजने हेतु 

ईमेल आई डी  

 cs@ecgc.in 

  

http://www.ecgc.in/
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ड़. पात्रता 

1. आई आर डी ए आई, आर बी आई, सेबी, आई सी ए आई, आई सी एस आई, सी एंड ए जी, एन सी 

एल टी, डी पी ई एवं एन सी एल ए टी इत्याणद सणहत णकसी भी णवणनर्ामक प्राणधकारी/एजेंसी द्वारा 

फमय को प्रणतबंणधत/वणजयत/बै्लकणलसे्टड न णकर्ा गर्ा हो।  

2. बोली प्रसु्तत करने की अंणतम तारीख तक )भारतीर् कंपनी सणचव संस्थान से पंजीकरि की 

तारीख से) फ़मय के पास नू्यनतम पाँच वर्ों का कार्य का अनुभव होना चाणहए। 

3. फमय का मंुबई में  णफणजकल ऑणफस होना चाणहए।  

ि. लनबींिन एवीं शतें 

1. आर एफ पी के संबंध में स्पष्टीकरि एवं संशोधन  

बोणलकताय “समर्सीमा” में उले्लल्कखत तारीख एवं समर् तक ईमेल के जररए स्पष्टीकरि प्राप्त आकर 

सकते हैं ।  

र्ह नोट णकर्ा जाए णक आर एफ पी के संबंध में सभी प्रश्न, स्पष्टीकरि, सवाल, तकनीकी र्ा अन्य 

कोई, केवल णलल्कखत में ही होने चाणहए एवं णनम्न पर भेजें जाएँ :  

कीं पनी सलिवािय लवभार् : cs@ecgc.in  

 

ईसीजीसी णकसी भी कारि, चाहे वह अपनी पहल पर र्ा बोलीकतायओ ंसे मांगे गए प्री-णबड प्रश्नो/ं 

स्पष्टीकरि/िो ं  के जवाब में,  संशोधन/पररणशष्ट/ शुल्कि पत्र आणद के द्वारा आरएफपी णववरि को 

संशोणधत कर सकता है। इसे अपनी वेबसाइट पर अणधसूणचत णकर्ा जाएगा। इस संबंध में णकसी भी 

बोलीकताय से कोई व्यल्कक्तगत पत्राचार नही ंणकर्ा जाएगा। 

2. बोिी की वैिता अवलि  

बोलीकताय द्वारा प्रसु्तत बोली प्रसु्तत करने की अंणतम णतणथ के बाद कम से कम 90 णदनो ंतक  वैध 

रहेगी। उपरोक्त वैधता आवश्यकता को पूरा नही ंकरने वाली णकसी भी बोली को अस्वीकार करने 

का अणधकार ईसीजीसी सुरणक्षत रखता है। इस संबंध में कोई पत्राचार नही ंणकर्ा जाएगा।  

3. लनबींिन एवीं शतों का अन पािन  

जो बोलीकताय इस आर एफ पी के तहत बोली  प्रसु्तत करना चाहते हैं, वे ध्यान दे णक वे इस आर एफ 

पी  में णनणहत सभी णनबंधनो ंऔर शतों का पालन )सचे्च इरादे और भावना से) करें। र्णद बोणलर्ो ंमें 

बोलीकतायओ ंद्वारा कोई बाह्य शतय लगाई जाती हैं, तो ऐसी बोणलर्ो ंको अपात्र घोणर्त णकर्ा जाएगा 

और उन पर चर्न प्रणक्रर्ा के णलए णवचार नही ंणकर्ा जाएगा। 

mailto:cs@ecgc.in
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4. ि ख्य सिझौते का कायाांवयन तिा रै्र-प्रकटीकरि सिझौता 

चर्णनत णबडर को मुख्य समझौते )एतल्किनपिात  "पीए" के रूप में संदणभयत णकर्ा जाएगा) 

णनष्पाणदत करने की आवश्यकता होगी, णजसका मसौदा अनुलग्नक VI में संलग्न णकर्ा गर्ा है, णजसमें 

चर्णनत णबडर द्वारा प्रदान की जाने वाली सेवाएं तथा सभी सेवाएं की  णनर्म और शतें शाणमल हैं एवं 

जैसा ईसीजीसी द्वारा णनधायररत र्ा अनुशंणसत णकर्ा जा सकता है। चर्णनत णबडर द्वारा र्हां 

उल्कल्लल्कखत आवश्यक प्रणक्रर्ाओ ंके पूरा होने पर णबडर के अंणतम चर्न के बारे में संचार की तारीख 

से दो सप्ताह के भीतर पीए को णनष्पाणदत करना होगा। चर्णनत बोलीदाता को र्हां उल्कल्लल्कखत 

आवश्यक प्रणक्रर्ाओ ंके पूरा होने पर, बोलीदाता के अंणतम चर्न के संचार की तारीख से दो सप्ताह 

के भीतर ईसीजीसी के साथ एक गैर-प्रकटीकरि समझौते )एनडीए) को णनष्पाणदत करना 

होगा।)अनुलग्नक IX का संदभय ले) 

5. लवलियो ीं एवीं िानको ीं का अन पािन  

चर्णनत बोणलकतायओ ंको णवणभन्न णवणनर्ामक, सांणवणधक एवं शासकीर् प्राणधकाररर्ो ंद्वारा जारी सभी 

लागू कानूनो ंएवं णनर्मो,ं णवणनर्मो ंएवं णदशाणनदेशो ंको मानना होगा एवं इनका अनुपालन करना 

होगा। चर्णनत बोणलकताय को आई सी एस आई द्वारा समर् समर् पर जारी व्यावसाणर्क मानको ंका 

अनुपालन भी करना होगा।  

6.  असाइनिेंट नही 

चर्णनत बोलीकताय द्वारा न तो आगामी अनुबंध, और न ही आगामी अनुबंध के तहत णदए गए णकसी 

भी अणधकार को,  पूरे र्ा णहसे्स में, असाइनमेंट द्वारा हस्तांतररत अथवा दुरुपर्ोग णकर्ा जा सकता 

है।  चर्णनत बोलीकताय द्वारा आगामी अनुबंध के णलए आवश्यक णकसी भी कार्य, सेवा र्ा अन्य कार्य 

को करने के णलए प्राणधकृत व्यल्कक्त के अणतररक्त  णकसी और को उप-अनुबंध र्ा अनुमणत नही ंदेगा।  

7. सींलवदा की अवलि  

सणचवीर् लेखापरीक्षक के रूप में चर्णनत बोलीकताय की णनरु्ल्कक्त की अवणध प्रारंभ में एक वर्य की 

अवणध के णलए होगी अथायत णवत्तीर् वर्य 2019-20 के णलए तथा इसे उसी वाणर्यक शुि और अन्य 

णनर्मो ंऔर शतों पर दो साल के णलए नवीकरिीर् णकर्ा जा सकता है, जो णक लागू णनर्मो ंर्ा 

णवणधर्ो ं में पररवतयन के अधीन होगा; और साथ ही चर्णनत बोलीदाता द्वारा संतोर्जनक प्रदशयन  पर 

भी णनभयर होगा।  नवीनीकरि दोनो ंपक्षो ंकी सहमणत से होगा। 

8. प्रासींलर्क व्यय  

णवत्तीर् बोली के अनुसार चर्णनत बोलीकताय द्वारा कोट णकए गए शुि के अलावा कोई अणतररक्त 

भुगतान देर् नही ंहोगा। सभी आकल्किक और सहार्क व्यर् जैसे र्ात्रा व्यर्, आवास और बोणडिंग, 
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आणद, केवल इन तक सीणमत नही ं है को व  लेखापरीक्षा टीम के सभी संबंणधत खचों को चर्णनत 

बोलीदाता द्वारा वहन णकर्ा जाएगा। 

9. ररपोलटांर् लवलि : 

चर्णनत बोणलकताय को अन बींि VIII में णदए गए णनधायररत प्रारूप में ररपोटय प्रसु्तत करना होगी।   

10. श ल्क अिवा भ र्तान  

णनधायररत समर् सीमा के भीतर लेखा परीक्षा कार्य  के संतोर्जनक समापन और ररपोटय प्रसु्तत करने 

पर शुि एकल भुगतान में देर् होगा। 

11. स िार, त्र लट, भूि एवीं िूक  

बोणलकतायओ ंसे अनुरोध है णक वे णवत्तीर् बोली सणहत बोली दस्तावेज जमा करते समर् सावधानी 

बरतें। हमारे पास बोणलर्ो ंकी प्राल्कप्त के बाद कोई सुधार, तु्रणटर्ां, भूल और चूक पर णवचार नही ं

णकर्ा जाएगा। 

12. सिापन 

र्णद बाद के णकसी भी चरि में पार्ा जाता है णक लेखापरीक्षा फमय इस आरएफपी के णनर्मो ंऔर 

शतों, णजसमें णनरंतर पात्रता आवश्यकताएं शाणमल हैं, का अनुपालन नही ंकरता है तो लेखापरीक्षा 

फमय की णनरु्ल्कक्त के अनुबंध को समाप्त णकर्ा जा सकता है, । 

13. अन्य शतें  

र्णद आरएफपी की आवश्यकताओ ंके अनुरूप र्ा उपरु्क्त  नही ंपाए जाने पर स्वणववेकाणधकार से 

आर एफ पी की णनबंधन एवं शतों में संशोधन/सुधार/रद्द करने एवं इस आर एफ पी को णकसी भी 

स्तर पर आंणशक अथवा पूिय रूप से रद्द करने के पूिय एवं णबना शतय के सभी अणधकार ईसीजीसी के 

पास सुरणक्षत हैं एवं इस संबंध में कोई पत्राचार नही ंणकर्ा जाएगा। कंपनी कोई भी कारि बताए णबना 

णकसी भी र्ा सभी प्रस्तावो ंको अस्वीकार करने का अणधकार सुरणक्षत रखती है। कंपनी इस आर एफ 

पी के अंतगयत णकसी भी बोलीकताय से कोई भी सेवा  नही ंलेने  का णनियर् ले सकती है। कंपनी को 

आवेदको ंको आपणत्त के अणधकार के णबना पूरी बोली प्रणक्रर्ा को णफर से जारी करने र्ा णफर से 

आरंभ करने का अणधकार भी सुरणक्षत है। इस संबंध में कंपनी का कोई भी णनियर् अंणतम, णनिायर्क 

और सभी बोलीकतायओ ंपर बाध्यकारी होगा।   

(I) बोलियााँ रद्द की जा सकती हैं यलद : 

क बोणलकताय के प्राणधकारी हस्ताक्षरकताय द्वारा ठीक से/णवणधवत हस्ताक्षर नही ंणकए गए हो।ं 



Page 9 of 35 
 

ख अंणतम तारीख और समर् की समाल्कप्त के बाद प्राप्त हुआ हो। र्णद आर एफ पी जमा करने 

की अंणतम णतणथ कुि अप्रत्याणशत पररल्कस्थणतर्ो ंके कारि िुट्टी होती है तो अगले कार्य णदवस 

पर आर एफ पी सुबह 11:00 बजे तक प्रसु्तत की जा सकती है। 

ग इस आरएफपी के संदभय में आवश्यक दस्तावेजो ं/ सूचनाओ ंके णबना अपूिय होने पर। 

घ अनुणचत अथवा गलत सूचना देने पर  

ङ णकसी भी प्रकार की कैनवाणसंग करने पर  

च बोणलकतायद्वारा  ईसीजीसी णलणमटेड द्वारा मांगी गई अणतररक्त जानकारी र्ा स्पष्टीकरि 

प्रसु्तत करने में देरी करने पर  

छ बोली सशतय होने पर . 

ज मुहरबंद नही ंहोने पर  

झ एक ही बोणलकताय से कई बोली प्राप्त होने पर  

ञ अन्य बोणलकतायओ ंके साथ काटेल बनाने पर 

  

(II) तकनीकी बोणलर्ो ंके अनुसार मूल्ांकन के आधार पर बोलीदाताओ ंको शॉटयणलस्ट णकर्ा 

जाएगा। केवल इन शॉटयणलस्ट णकए गए बोलीदाताओ ंकी णवत्तीर् बोणलर्ां खोली जाएंगी। णवत्तीर् बोली 

खोलने की तारीख को ईसीजीसी णलणमटेड की वेबसाइट पर णनर्त समर् पर प्रदणशयत णकर्ा जाएगा। 

(III) आर एफ पी की आवश्यकताओ ंके अनुरूप नही ंहोने वाली बोणलर्ो ंपर णवचार नही ंणकर्ा 

जाएगा। तथाणप, ईसीजीसी  की णकसी भी आवश्यकता में णकसी भी समर् िूट देने का अणधकार 

सुरणक्षत रखता है। 

(IV) अनुबंध से पहले, णबना प्रभाणवत बोलीदाता )ओ)ं के प्रणत कोई देनदाररर्ां के, णकसी भी 

समर् आरएफपी प्रणक्रर्ा को रद्द करने का पूिय अणधकार ईसीजीसी के पास सुरणक्षत है। ईसीजीसी 

द्वारा, अपने स्वणववेकाणधकार से, बोली रद्द होने के कुि संभाणवत कारि णचल्कित णकए गए हैं, परंतु 

कारि केवल इन तक सीणमत नही ंहैं :   

क अप्रत्याणशत कारिो ंऔर / र्ा नए पररवतयन के कारि कार्य के्षत्र पर्ायप्त रूप से र्ा स्पष्ट 

रूप से पररभाणर्त नही ंणकर्ा गर्ा हो  

ख प्रस्ताणवत शुि असाइनमेंट / प्रोजेक्ट के णलए आनुपाणतक नही ंहोने पर  

ग अन्य कोई कारि 

(V) अनुबंध सणहत बोली का णहस्सा बनने वाले सभी पृष्ठो ंको बोलीदाता की ओर से प्राणधकृत 

प्रणतणनणध / हस्ताक्षरकताय द्वारा हस्ताक्षररत णकर्ा जाए। 
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(VI) बोलीकताय प्रस्ताव तैर्ारी के संबंध में ईसीजीसी के उपरु्क्त प्राणधकारी से समक्ष प्रसु्तणत देने, 

र्णद आवश्यक हो, र्ात्रा, इत्याणद सभी खचों को स्वरं् वहन करना होगा।  ईसीजीसी चर्न प्रणक्रर्ा के 

आर्ोजन र्ा पररिाम की परवाह णकए णबना, ऐसी लागतो ंके णलए णकसी भी तरह से उत्तरदार्ी नही ं

होगा।  

(VII) चर्णनत बोलीकताय को ईसीजीसी णलणमटेड के साथ एक अप्रकटीकरि समझौते पर सहमत 

होना चाणहए और हस्ताक्षर करना चाणहए। 

(VIII) बोलीकताय की ओर से उलं्लघन / णवफलता के कारि ईसीजीसी णलणमटेड को होने वाली 

हाणन र्ा क्षणत र्ा लागत र्ा पररिाम के णलए होने वाली हाणन की क्षणतपूणतय बोलीकताय को करनी होगी 

एवं करते रहना होगी।  

(IX) चर्णनत बोलीकताय र्ा उसके णकसी भी साथी र्ा उनके णकसी भी कमयचारी को णकसी भी 

पररल्कस्थणत में ईसीजीसी णलणमटेड के साथ कोई णनर्ोक्ता-कमयचारी संबंध नही ं होना चाणहए। ऐसे 

णकसी भी संबंध का णववरि बोली दस्तावेजो ंमें णकर्ा जाए। 

ि. प्रस्त त करने की लवलि 

बोली दस्तावेजो ंको एक मुहरबंद मास्टर णलफाफे में उसके ऊपर “ईसीजीसी लिलिटेड िें कीं पनी 

अलिलनयि 2013 की िारा 204 के अींतर्सत सलिवीय िेखा परीक्षा के अन पािन हेत  लवत्त वर्स 

2019-20 के लिए सलिवीय िेखा परीक्षक की लनय क्ति हेत  प्रस्ताव के लिए लनवेदन” णलखा हो, 

णजसमें दो मुहरबंद णलफाफे हो णजन पर बड़े अक्षरो ंमें तकनीकी बोली एवं णवत्तीर् बोली णलखा में 

प्रसु्तत णकर्ा जाए।  

1. तकनीकी बोिी  

तकनीकी बोिी के अन बींि III िें िाींरे् र्ए अन्य दस्तावेजो ीं सलहत अन बींि II के अनुसार 

तकनीकी बोली।  तकनीकी बोली बोलीकताय की फमय के लेटर हेड पर होना चाणहए, णजसे प्राणधकृत 

अणधकारी द्वारा फमय की मुहर के साथ णवणधवत हस्ताक्षररत णकर्ा गर्ा हो। 

2. लवत्तीय बोिी  

णवत्तीर् बोली अन िग्नक IV के अनुसार एक वर्य के णलए असाइनमेंट की फीस, लागू कर, अन्य व्यर्,  

र्णद कोई हो, सभी को णदए गए प्रारूप में प्रसु्तत णकर्ा जाए। 
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अन िग्नक  I 

(कृपया पैरा र्.2 का सींदभस िें) 

 

िेखा परीक्षा के कायसके्षत्र का भार् के रूप िें  

1. कॉपोरेट कानून के अंतगयत णनर्म और णवणनर्म, र्थाससमर्  संशोणधत –  

 

1. कंपनी अणधणनर्म, 2013 एवं इसके अंतगयत बनाए गए णनर्म ; 

2. बीमा अणधणनर्म 1938 एवं बीमा )संशोणधत) अणधणनर्म, 2015; 

3. आई आर डी ए अणधणनर्म, 1999 एवं इसके अंतगयत बनाए गए णनर्म; 

4. सावयजणनक उद्यम णवभा )डी पी ई) णदशाणनदेश, 2010; 

5. प्रशासणनक मंत्रालर् के साथ समझौता ज्ञापन  

6. णवदेशी मुद्रा प्रबंधन अणधणनर्म, 1999 एवं इसके अंतगयत बनाए गए णनर्म; 

7. आर्कर अणधणनर्म, 1961; 

8. वसु्त एवं सेवा कर अणधणनर्म , 2017; 

9. संबल्कित राज्यो ंके अनुसार लागू व्यावसाणर्क कर; 

10. प्रणतर्ोणगता अणधणनर्म , 2002; 

11. धन शोधन णनवारि अणधणनर्म, 2002; 

12. महाराष्टर  सै्टम्प अणधणनर्म/ भारतीर्  सै्टम्प अणधणनर्म  

13. सूचना का अणधकार अणधणनर्म, 2005; 

14. कमयचारी राज्य बीमा अणधणनर्म, 1948;  

15. समान पाररश्रणमक अणधणनर्म, 1976; 

16. मातृत्व लाभ अणधणनर्म, 1961; 

17. उपादान का भुगतान अणधणनर्म, 1972; 

18.  कार्यस्थल पर मणहलाओ ंका र्ौन उत्पीड़न अणधणनर्म, 2013; 

19.  औद्योणगक णववाद अणधणनर्म, 1947; 

20.   मजदूरी का भुगतान अणधणनर्म, 1936;  

21.  अंतर-राज्य प्रवासी कामगार (रोजगार के णनर्म और सेवा की शतें) अणधणनर्म, 1979;  

22. संणवदा श्रणमक  (णवणनर्मन और उनू्मलन) अणधणनर्म, 1970; 

23. बाल श्रम  (णनरे्ध और णवणनर्मन) अणधणनर्म, 1986;  

24. नू्यनतम मजदूरी अणधणनर्म, 1948; 

25. कमयचारी भणवष्य णनणध और णवणवध प्रावधान अणधणनर्म, 1952; 
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26. बोनस अणधणनर्म का भुगतान, 1965; 

27. पेंशन णनणध णनर्ामक और णवकास अणधणनर्म, 2013; 

28. पेंशन अणधणनर्म, 1871; 

29. रोजगार कार्ायलर् )ररल्कक्तर्ो ंकी अणनवार्य अणधसूचना) अणधणनर्म, 1959 

30. अपरें णटस अणधणनर्म, 1961 

31. बॉमे्ब शॉप एंड इस्टाल्कब्लशमेंट अणधणनर्म , 1948; 

32. एम एस एम ई डी अणधणनर्म, 2006. 
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अनुलग्नक II 

(पैरा च.1का संिर्भ लें) 

(फर्भ के पत्र शीर्भ पर) 

तकनीकी बोली हतेु प्रोफार्ाभ 

प्रतत, 

कंपनी सतचव 

ईसीजीसी तलतर्टेड 

10 वां तल, एक्सपे्रस टावसभ, नरीर्न प्वाइंट 

रंु्बई 400021. 

र्हाराष्ट्र 

र्ारत 

क्रर् स.ं तववरण   

1. फर्भ का नार् 

फर्भ का पंजीकृत पता 

फर्भ की प्रोफाइल. (यदि आवश्यक हो, अतररक्त पृष्ठ संलग्न करें) 

पंजीकरण की ततति : 

(i) फर्भ का संगठन, साझेिारी फर्भ/प्रोपराइटरतशप /एल एल 

पी/कंपनी 

(ii) फर्भ की तथितत र्ें, प्रतततनति साझेिार का नार्/ वैयतक्तकl/ प्ररु्ख 

(iii) प्रातिकृत प्रतततनति/ हथताक्षरकताभ का नार् तिा सपंकभ  तववरण 

(iv) लैंड लाइन(यदि कोई) 

(v) र्ोबाइल 

(vi)ईरे्ल आई डी 
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2. तनम्नतलतखत तववरण सतहत तनिशेकों/साझेिारों/व्यैतक्तक का नार् 

(i)योग्यता- 

    a. शैक्षतणक 

    b. व्यावसातयक 

(ii) अनुर्व 

(iii) संपकभ  तववरण 

      a. लैंड लाइन(यदि कोई) 

      b. र्ोबाइल 

      c. ईरे्ल आई डी 

 (iv)पै्रतक्टस आरंर् करन ेकी ततति 

 (v) पै्रतक्टस के प्रर्ाणपत्र)सी.ओ.पी.) की संख्या/पंजीकरण संख्या तिा 

इसकी वैिता. 

 (vi)वतभर्ान र्ें िारण पि (या तो कर्भचारी अिवा सलाहकार अिवा 

अन्य) जैसा र्ी लागू हो 

 (vii) अन्य फर्भ र्ें िारण पि का तववरण, यदि कोई हो 

 )कृपया िथतावेज़ साक्ष्य संलग्न करें) 

 

3. रु्म्बई तथित कायाभलय का तववरण 

पत्र व्यवहार का पता: - 

िरूर्ार् : 

फैक्स न.ं :-  

ईरे्ल:-  

  

4. सावभजतनक क्षेत्रों के बैकों तिा बीर्ा कंपतनयों सतहत रु्ख्य 

उपर्ोगताओं की सूची 

  

5. योग्यता का तववरण यदि कोई हो.  

6. थटॉक र्ाकेट र्ें सचूीबद्ध उन कम्पतनयों की सचूी तजनकी सतचवीय 

लेखा परीक्षा तपछले ५ वर्ों र्ें पूरी की गयी हो | 
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7.  (i) आईसीएसआई पंजीकरण की थवप्रर्ातणत प्रतत, 

 (ii) क्रर्वार तपछले 3 तवत्तीय वर्ों के लार्-हातन बही की थवप्रर्ातणत 

प्रतत 

 (iii) पै्रतक्टस प्रर्ाणपत्र की थवप्रर्ातणत प्रतत  

 (iv) संलग्न प्रारूप र्ें थव-घोर्णा (अनलुग्नक V), 

 (v) फर्भ का पैन (कृपया िथतावेज़ी साक्ष्य संलग्न करें) 

 (vi)फर्भ की जीएसटी पंजीकरण संख्या(कृपया िथतावेज़ी साक्ष्य संलग्न 

करें) 

 

  

8. आईटीआर/बही पर आिाररत फर्भ के तपछले वर्भ का पणभयावतभ  

a. कुल वार्र्भक पणभयावतभ  

  

9. अन्य कोई सम्बंतित सचूना(यदि आवश्यक हो, अतररक्त पृष्ठ संलग्न करें) 
  

 

घोर्णा – 

1. यहााँ र्ेरे/हर्ारे द्वारा उपरोक्त प्रथतुत सूचनाए ंसही हैं 

2. रु्झ/ेहर्ें, संलग्न सूतचयों/अनलुग्नकों रे्रे/हर्ारे द्वारा सूचीबद्ध कायों के संबंि र्ें  दकय ेगए 

अन्नवेर्ण पर की आपतत्त नहीं ह ै

3.  र्ैंने / हर्ने बोली के सर्ी तनयर् और शतें और तनिशे पढ़ तलए हैं और जो रु्झे / हर्ें 

थवीकायभ हैं. 

 

 

 

हथताक्षर:……………………… 

प्रातिकृत प्रतततनति/हथताक्षरकताभ का नार् एवं 

पि:……….……………………. 

बोलीकताभ की र्ोहर:………..…………….. 

दिनांक:………….………….. 

   थिान:………….……… 
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अनुलग्नक III 

(पैरा च.1 का सन्िर्भ लें) 

चकेतलथट का प्रारूप 

क्रर् 

संख्या. 
वांतछत तववरण अिवा िथतावेज 

प्रथतुत/संलग्न तववरण पर करें 

(रटक) P

a

g

e

 

N

o

. 

 

हााँ नहीं लागू नहीं 
 

1.  फर्भ का तववरण (नार्, पता, संपकभ  तववरण आदि)     

2.  तनिशेकों/साझेिारों का तववरण     

3.  रंु्बई तथित कायाभलय का तववरण     

4.  
र्ारत तिा तविशेों र्ें तथित अन्य शाखाओं का 

तववरण 
  

  

5.  रु्ख्य उपर्ोक्ताओं की सूची   
  

6. थटॉ

क

 

र्ा

के

ट

 

र्ें

  

थटॉक र्ाकेट र्ें सूचीबद्ध ऐसी कंपतनयों की सूची 

तजसकी लेखा परीक्षा फर्भ द्वारा की गई हो 

 
 

  

7.  
तनिशेकों/साझेिारों की आई सी एस आई सिथयता 

की थवप्रर्ातणत प्रतत। 
  

  

8.  फर्भ के तपछ्ले 3 वर्ो यिा तवत्तीय वर्भ FY 2016-

17, 2017-18 तिा 2018-19 के लार्-हातन खात े

तिा बही की थवप्रर्ातणत प्रतत  

  

  

9.  पै्रतक्टस के प्रर्ाणपत्र की थवप्रर्ातणत प्रतत   
  

10.  संलग्न प्रारूप र्ें थवघोर्णा (अनुलग्नक – V)     

11.  फर्भ के पैन की थवप्रर्ातणत प्रतत     

12.  फर्भ के जी एस टी प्रर्ाणपत्र की थवप्रर्ातणत प्रतत   
  

13.  
फर्भ का पन्यावतभ– आईं टी आर या तुलन पत्र के 

अनुसार 
  

  

14.  फर्भ का बैंक खाता तववरण –रद्द दकया हुआ चेक   
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अनुलग्नक IV 

(पैरा ज.2का संिर्भ) 

 (तवत्तीय बोली का र्सौिा) 

 

क्रर् स.ं तववरण 
शुल्क रु र्ें 
(अंको र्ें)  

(कर के तबना) * 

1. 
तवत्तीय वर्भ 20198-20 के िौरान ईसीजीसी का 
सतचवीय लेखा परीक्षा करने हतेु शुल्क  ` /-  

  

*कर का र्ुगतान उपरोक्त शुल्क स ेअलग दकया जाएगा जो सर्य सर्य पर लागू होगा 

कुल रातश शब्िों र्ें: रु_____________________________र्ात्र + लागू कर. 

 

नोट: 

1. उपरोक्त शुल्क संतविा के कुल सर्य सीर्ा हतेु वैि ह ैतिा हर्ारे द्वारा र्ुगतान को लेकर 
दकसी शीघ्रता की र्ांग नहीं की जाएगी 

2. र्ुगतान आर पी एफ के अनसुार दकया जाएगा 

3. आकतथर्क व्यय हतेु दकसी र्ुगतान की र्ांग संतविा की अवति र्ें हर्ारे द्वारा नहीं की 
जाएगी । 

 

 

 हथताक्षर:……………………… 

   प्रातिकृत प्रतततनति/हथताक्षरकताभ का नार् एवं पिनार्:……….……………………. 

  बोलीकताभ की र्ोहर:………..…………….. 

  दिनांक:………….………….. 

  थिान:………….……… 
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(फर्भ के पत्र शीर्भ पर) 

अनुलग्नक V 

(पैरा छ.1 का संिर्भ) 

घोर्णा 

र्ैं _________________, पतु्र/पतु्री श्री ____________, र्ें____________________ के रूप र्ें कायभरत 

(name of the Firm and address in full), एततद्वारा िढृ़तापूवभक इस बात की पुति करता 

हाँ तिा इस बात की घोर्णा कताभ हाँ र्ैं तवत्तीय तबड पर हथताक्षर करन ेहते ुफर्भ द्वारा प्रातिकृत 

हाँ| र्ैं एतद्द्वारा फर्भ की ओर से यह प्रर्ातणत और थपि करता हाँ दक हर् आरपीएफ र्ें वर्णभत 

प्रत्येक तनयर् व् शतें थवीकार करते है तिा रे्री/हर्ारी तबड को थवीकार दकये जाने की तथितत 

र्ें हर् आरपीएफ की प्रत्येक तनयर् व् शतों का अनुपालन करेंगे|  

र्ैं यह र्ी घोर्णा करता हाँ दक रे्र्सभ____________________________ )फर्भ का नार्)/ इसके 

कोई साझेिार /संबंिी/कर्भचारी/प्रतततनति/एजेंट के साि ईसीजीसी तलतर्टेड/ईसीजीसी 

तलतर्टेड कर्भचारी का कोई कर्भचारी-तनयोक्ता संबंि नहीं होगा| र्ैं यह र्ी घोर्णा करता हाँ 

हर्/र्ैं ईसीजीसी तलतर्टेड र्ें दकसी लार् के पि पर नहीं हैं| र्ैं यह र्ी घोर्णा करता हाँ दक 

हर्ारी फर्भ को इरडा, आरबीआई, सेबी, आईसीएआई, आईसीएआई, कैग, आईएआई, 

आईसीएसआई, एनसीएलटी आदि सतहत दकसी तनयार्क प्रातिकरण/एजसेी द्वारा 

प्रतततर्ि/तडबार/ब्लैकतलथट नहीं दकया गया ह|ै 

र्ैं यह र्ी घोर्णा करता ह ंदक रे्रे द्वारा प्रथततु की गई / रे्रे द्वारा िी गई सर्ी जानकारी रे्रे 

ज्ञान के अनसुार सत्य और सही ह।ै यदि रे्रे कायभ / रे्रे द्वारा सूचीबद्ध ग्राहकों के बारे र्ें 

पूछताछ की जाती ह ैतो र्ुझे / हर्ें इसर्ें कोई आपतत्त नहीं ह।ै 

तबडर के प्रातिकृत व्यतक्त के हथताक्षर 

सील एवं र्ोहर सतहत 

 

नार्:              

पिनार्:   

थिान:              

दिनांक:             
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अनलुग्नक VI 

(पैरा 6.4 का सन्िर्भ लें) 

 

प्रपठन 

जहां पर ईसीजीसी ने आरपीएफ के र्ाध्यर् से ईसीजीसी की सतचवीय लेखा परीक्षा के 

संचालन के तलए अनरुोि दकया है| 

और जहां फर्भ न ेलेखा पररक्षा के क्षेत्र के अनसुार सेवाए ंप्रिान करन ेका प्रथताव दकया ह ैएवं 

इस संतविा र्ें तनिाभररत सर्ी शतें वर्णभत हैं। 

और जहां ईसीजीसी न ेरू्ल्यांकन शतों और आरएफपी की सर्ी शतों के अनसुार ऑतडट फर्भ 

के प्रथताव को थवीकार कर तलया ह।ै 

अब यह सतंविा तनम्नतलतखत ह:ै 

तनम्नतलतखत िथतावेजों को इस अनुबंि अिाभत के र्ाग के रूप र्ें सर्झा और पढ़ा और बनाया 

जाएगा। 

(क) तवत्तीय वर्भ 2019-20 के तलए ईसीजीसी की सतचवीय लेखा परीक्षा के संचालन के तलए 

फर्भ की तनयुतक्त हतेु आरएफपी िथतावेज़. 

(ख) बोली प्रथतुत करन,े बोली लगाने वालों के प्रश्नों, यदि कोई हो, से पहले ईसीजीसी के 

सतचवीय ऑतडट के संचालन के तलए फर्भ की तनयुतक्त के तलए आरएफपी िथतावेज़ र्ें सर्ी 

संशोिन। 

(ग) ईसीजीसी द्वारा जारी दकए गए तनयुतक्त पत्र पत्र संख्या ………… दिनांदकत ………… .और 

ईसीजीसी और लेखापरीक्षा के बीच सर्ी पत्राचार का आिान-प्रिान दकया गया और तनयुतक्त 

पत्र की ततति तक फर्भ के रूप र्ें तवशेर् रूप से उक्त तनयुतक्त पत्र र्ें तनर्िभि दकया गया ह।ै 

ईसीजीसी द्वारा फर्भ को दकए जाने वाल े र्ुगतान पर तवचार करने के तलए अनुबंि के 

प्राविानों के अनुरूप सर्ी प्रकार से कायों को तनष्पादित करने और पूरा करने के तलए 

ईसीजीसी के साि फर्भ द्वारा यहां उल्लेख दकया गया ह।ै ईसीजीसी इसके द्वारा आरएफपी र्ें 

तनिाभररत तरीके स ेप्रततपक्ष प्रर्ार के कायों के पूरा होने पर तवचार करने के तलए फर्भ को 

र्ुगतान करता ह।ै 

 

पररर्ार्ाए:ं 



Page 20 of 35 
 

अनबुिं का अिभ ह ैईसीजीसी और फर्भ के बीच सर्झौता, जैसा दक पार्टभयों द्वारा हथताक्षररत 

अनुबंि फॉर्भ र्ें िजभ दकया गया है, तजसर्ें सर्ी संलग्नक और पररतशि और संिर्भ के द्वारा 

शातर्ल सर्ी िथतावेज शातर्ल हैं। 

अनबुिं र्लू्य स ेतात्पयभ अनुबिं के तहत फर्भ के तलए िये र्ूल्य ह ैजो उनके अनुबंि िातयत्वों के 

पूणभ और उतचत प्रिशभन के तलए ह।ै 

अनबुिं की अवति / सर्य से तात्पयभ उस अवति से ह ै तजसके तलए फर्भ ईसीजीसी द्वारा 

तनयुक्त की गयी ह ैयानी तनयुतक्त पत्र जारी करने की तारीख स ेलेकर अंततर् ऑतडट ररपोटभ के 

संतोर्जनक जर्ा करने की तारीख तक। 

गोपनीयता 

बोलीकताभ को अनुबंि / सर्झौते के तहत उनके द्वारा प्राप्त दकसी र्ी जानकारी को गोपनीय 

रखा जाएगा, और हर सर्य ऐसी जानकारी के संबंि र्ें गोपनीयता बनाए रखी जाएगा। 

ऑतडट फर्भ को इस बात पर र्ी सहर्त होना होगा: 

1. केवल अनुबंि / सर्झौते के उद्दशे्य से और ईसीजीसी द्वारा अनुर्त तरीके से सूचना को 

बनाए रखने और उपयोग करने के तलए; 

2. केवल ईसीजीसी की पूवभ तलतखत सहर्तत के साि प्रततयों के रूप र्ें अतिकृत करने के तलए 

और उसी गोपनीय या र्ातलकाना नोरटस के साि जो दक रू्ल रूप से रु्दित या प्रिर्शभत दकया 

जा सकता हlै; 

3. इस तरह के अपने कर्भचाररयों, एजेंटों तक पहुचं और प्रकटीकरण को प्रततबंतित करने के 

तलए, इस खंड के अनुसार उनके द्वारा बताई गई जानकारी की गोपनीयता बनाए रखने के 

तलए और सर्ी सूचनाओं को गोपनीय जानकारी के रूप र्ें रखने के तलए कडाई से "जानने की 

आवश्यकता" के आिार पर।. 

 

क्षततपरू्तभ 

फर्भ द्वारा सतचवीय लेखा परीक्षा के संचालन र्ें दकसी र्ी वैिातनक आवश्यकताओं के उल्लंघन 

/ गैर-अनुपालन के कारण ईसीजीसी को हुए दकसी र्ी नकुसान या क्षतत, लागत या पररणार् के 

तलए क्षततपूर्तभ करेगी| फर्भ की ओर से दकसी र्ी लापरवाही या गलती के कारण ईसीजीसी को 
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हुए नुकसान के तलए लेखा परीक्षा फर्भ हरे्शा ईसीजीसी के प्रतत उत्तरिायी रहगेी और फर्भ इस 

हतेु ईसीजीसी को क्षततपूर्तभ र्ी करेगी। 

फर्भ अपने कर्र्भयों की गतततवतियों के प्रबंिन के तलए तजम्रे्िार और जवाबिहे ह।ै फर्भ अपने 

कर्भचाररयों द्वारा दकए गए दकसी र्ी कृत्य, कर्ों या चीजों के तलए सख्ती स ेउत्तरिायी होगी 

जो ईसीजीसी द्वारा जारी दकए गए कायभ या प्रातिकरण के तनिशेों या तनिशेों के िायरे स े

बाहर ह।ै 

ईसीजीसी ले पास िातयत्वों के प्रिशभन र्ें िरेी की तथितत र्ें अनुबंि को रद्द करने का अतिकार 

सुरतक्षत रखता ह ैऔर िरेी के तलए पररसर्ापन नकुसान का िावा र्ी कर सकता ह।ै इस तरह 

की िरेी के कारण, ईसीजीसी पर यदि कोई र्ी िडं या जुर्ाभना लगाया जाता ह,ै तो इस ेर्ौदिक 

शतों पर फर्भ द्वारा वहन दकया जाएगा। 

अप्रत्यातशत घटना 

आग, बाढ़, र्ूकंप या प्रकृतत के सर्ान तत्वों, या िवैीय आपिा, युद्ध, आतंकवाि, िगंों, नागररक 

के कृत्यों के कारण दकसी र्ी तवफलता या िरेी के कारण, अपने िातयत्वों के प्रिशभन र्ें चयतनत 

बोलीिाता या ईसीजीसी द्वारा कोई तवफलता या िरेी अिवा तवकार, तविोह या क्रातंतयां, गैर-

प्रिशभनकारी पाटी के उतचत तनयंत्रण से परे सरकारी अतिकाररयों या अन्य घटनाओं के कारण 

हुई िरेी संतविा की सर्ातप्त के तलए एक तडफॉल्ट या आिार नहीं होगा। प्रर्ातवत पक्ष दकसी 

अन्य पाटी को अप्रत्यातशत घटना के तवर्य र्ें उतचत सर्य अवति के र्ीतर सूतचत करेगा। 

सतंविा की सर्ातप्त 

ईसीजीसी के पास फर्भ को प्रद्दत अनुबंि को रद्द करने और तनम्नतलतखत पररतथिततयों र्ें 

ईसीजीसी द्वारा दकए गए व्यय की वसूली का अतिकार है:: 

1. यदि फर्भ बोली के दकसी र्ी तनयर् और शतों का उल्लंघन करती ह।ै 

2. यह फर्भ थवेच्छा से या अन्यिा पररसर्ापन र्ें चली जाती ह।ै 

3. बोली के प्रर्ाव पर लगाव सात दिनों की अवति के तलए लगाया जाता ह ैया जारी रखा 

जाता ह।ै 

4. यदि फर्भ टेंडर र्ें तनिाभररत सर्य सीर्ाओं के अनुसार तिा अनुर्ोदित एक्सटेंशन, यदि 

कोई ह,ै के अंतगभत असाइनर्ेंट को पूरा करने र्ें तवफल रहती ह ै और तो इसे अनुबंि के 

उल्लंघन के रूप र्ें र्ाना जाएगा। ईसीजीसी तवलंब की तथितत र्ें आिशे को रद्द करने का 
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अपना अतिकार सरुतक्षत रखा ह ैऔर िरेी के तलए पररसीतर्त नकुसान का िावा कर सकती 

ह।ै इस तरह की िरेी के कारण, यदि ईसीजीसी पर कोई र्ी िडं या जुर्ाभना लगाया जाता है, 

तो फर्भ द्वारा इसे र्ौदिक शतों र्ें वहन दकया जाएगा।. 

5. यदि फर्भ सेवाओं को तनिाभररत करने र्ें तवफल रहती है, तो ईसीजीसी को फर्भ के जोतखर्, 

लागत और तजम्रे्िारी पर वैकतल्पक स्रोतों स े सर्ान या सर्ान सेवाओं की खरीि का 

अतिकार ह।ै 

6. अनुबंि प्रिान दकये जाने के बाि, यदि फर्भ संतोर्जनक ढंग से प्रिशभन नहीं करती ह ैया 

अनुबंि के तनष्पािन र्ें िरेी करती ह,ै तो ईसीजीसी को इस हतेु एक र्हीन ेका नोरटस िकेर 

अपनी पसंि के िसूरे पक्ष द्वारा तनष्पादित शेर् अनुबंि प्राप्त करने का अतिकार ह।ै इस घटना र्ें, 

फर्भ अततररक्त व्यय करन े के तलए बाध्य ह,ै तजसे ईसीजीसी द्वारा शेर् अनुबंि को तनष्पादित 

करने के तलए व्यय करना पड सकता ह।ै यह शतभ तर्ी लागू होती है, यदि दकसी कारण स,े 

अनुबंि रद्द हो जाता ह ै

ईसीजीसी को फर्भ द्वारा िये दकसी र्ी रातश से िये दकसी र्ी बकाया रातश को वसूलने का 

अतिकार सरुतक्षत ह,ै लेदकन लंतबत तबल र्ी तजसर्ें शातर्ल हैं परन्तु यह यहीं तक सीतर्त नहीं 

ह,ै ।. 

सर्ातप्त के पररणार् 

(क) दकसी र्ी कारण स े अनुबंि की सर्ातप्त की तथितत र्ें, [अनुबंि के तनिाभररत अवति के 

पररणार् के अनुसार या अन्यिा], ईसीजीसी ऐसे दकसी र्ी िातयत्वों और शतों को लागू करने 

और दकसी र्ी थपिीकरण जारी करने का हकिार होगा, जो सुतनतित करने के तलए आवश्यक 

हो सकता ह।ै सेवा के कुशल संक्रर्ण और प्रर्ावी व्यवसाय तनरंतरता, जो ऑतडट फर्भ के साि 

अनुपालन करने के तलए बाध्य होगी और उस सर्ातप्त / उल्लंघन से होने वाले नुकसान को कर् 

करन ेके तलए सर्ी उपलब्ि किर् उठाएगी, और अगल ेउत्तरातिकारी तबडर को अपन ेिातयत्वों 

को पूरा करन ेकी अनुर्तत िगेा अनुबंि के िायरे के तनष्पािन / तनरंतर तनष्पािन के संबंि र्ें 

फर्भ। 

(ख) इस तथितत र्ें दक अनुबंि की सर्ातप्त अनुबंि की अवति सर्ाप्त होने के कारण है, 

ईसीजीसी द्वारा दकसी र्ी )आगे) तवथतार नहीं िने े का तनणभय, यहां की फर्भ अगली 

उत्तरातिकारी बोलीिाता को ऐसी सर्ी सहायता प्रिान करने के तलए बाध्य होगी। या दकसी 

अन्य व्यतक्त की आवश्यकता हो सकती ह ै और जैसा दक ईसीजीसी तनर्िभि कर सकता है, 
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उत्तरातिकारी को सेवा को पयाभप्त रूप से प्रिान करने र्ें सक्षर् करेगा, यहां तक दक जहां इस 

तरह की सहायता उतचत अवति के तलए प्रिान करन ेके तलए आवश्यक ह.ै 

ग) इसके सर्ाप्त होन ेस ेपाटी के दकसी र्ी उपार्जभत अतिकार या िातयत्व को प्रर्ातवत नहीं 

दकया जाएगा और न ही अनबुंि के प्राविानों के संचालन को प्रर्ातवत दकया जाएगा जो इस 

तरह के सर्ातप्त के बाि या उसके बाि आने या जारी रहन ेके तलए थपि रूप से या तनतहतािभ से 

होत ेहैं। 

तशकायत तनवारण ततं्र 

(क) िोनों पक्षों द्वारा दकसी अन्य पक्ष को दिए जा रह ेतववाि के बारे र्ें तलतखत सर्झौते के 

30 दिनों के र्ीतर प्रत्यक्ष अनौपचाररक वाताभ, दकसी र्ी असहर्तत या तववाि, के तहत या इस 

सर्झौते के संबंि र्ें सौहािभपूवभक हल करने के तलए पार्टभयां हर संर्व प्रयास करेंगी।. 

(ख) ख) यदि, इस तरह के प्रत्यक्ष अनौपचाररक वाताभ के शुरू होने से तीस )30) दिन बाि, 

पार्टभयां इस तरह के तववाि को सुलझाने र्ें असर्िभ रही हैं, तो पाटी को यह र्ी आवश्यकता 

हो सकती ह ै दक तववाि को क्लोस र्ें तनर्िभि औपचाररक तंत्र के सर्ािान के तलए संिर्र्भत 

दकया जाए )सी) ) और )डी)। 

(ग) पार्टभयां र्ध्यथिता के तलए िसूरे से एक तलतखत र्ांग प्राप्त करने के पंिह दिनों के र्ीतर 

एक एकल र्ध्यथि को सहर्त और तनयुक्त करेगी। इस तरह की तनयुतक्त पर र्ध्यथि 

न्यायातिकरण का गठन दकया जाएगा और इसर्ें एकर्ात्र र्ध्यथि होगा। 

(घ) इस घटना र्ें दक पक्ष तलतखत र्ांग के पंिह दिनों के र्ीतर एक र्ी र्ध्यथि को तनयुक्त 

करने र्ें तवफल रहते हैं, िावेिार )र्ध्यथिता का अनुरोि करने वाली पाटी) सात दिनों के 

र्ीतर अपने र्ध्यथि को तनयुक्त करेगा और उसके बाि उत्तरिाता को तलतखत नोरटस िगेा 

)िसूरी पाटी) )। इस तरह के नोरटस प्राप्त करने के सात दिनों के र्ीतर प्रततवािी अपने 

र्ध्यथि को तनयुक्त करेगा और िावे के तलए तलतखत सूचना िगेा। उत्तरिाता द्वारा र्ध्यथि की 

तनयुतक्त के सात दिनों के र्ीतर, िो तनयुक्त र्ध्यथि तब एक पीठासीन अतिकारी के रूप र्ें 

कायभ करने के तलए तीसरे र्ध्यथि को तनयुक्त करेंगे। रिब्यूनल का गठन तीसरे र्ध्यथि की 

तनयुतक्त पर दकया जाएगा और इस तरह की तनयतुक्त पर तीनों एक साि र्ध्यथि 

न्यायातिकरण का गठन करेंगे। 

(ङ)  इस घटना र्ें दक उत्तरिाता अपने र्ध्यथि को तनयुक्त करने र्ें तवफल रहता ह ैया िो 

तनयुक्त र्ध्यथि एक पीठासीन अतिकारी के रूप र्ें कायभ करन ेके तलए एक तीसरे र्ध्यथि को 
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तनयुक्त करने र्ें तवफल रहता है, तजस तरह स,े िावाकताभ या उत्तरिाता जैसा र्ी र्ार्ला हो, 

लाग ूहो सकता ह।ै रंु्बई, र्ारत का उच्च न्यायालय और उस न्यायालय के रु्ख्य न्यायािीश 

द्वारा तनयुतक्त की जाएगी। दकसी र्ी सर्य, रंु्बई के उच्च न्यायालय के रु्ख्य न्यायािीश द्वारा 

ऐसी तनयुतक्त से पहल,े उत्तरिाता या र्ध्यथि तडफॉल्ट रूप स े र्ार्ला हो सकता है, ऐसी 

तनयुतक्त कर सकता ह।ै 

(च) पक्ष, न्यायातिकरण के गठन के पंिह दिनों के र्ीतर या रिब्यूनल द्वारा तवथताररत अवति 

के र्ीतर अपने संबंतित र्ार्ले रिब्यूनल को प्रथततु कर सकते हैं। रिब्यनूल इसके र्ार्लों को 

प्रथतुत करन ेस े30 दिनों के र्ीतर तलतखत रूप स ेअपना फैसला िगेा। रिब्यूनल बहुर्त स े

फैसला करेगा। अतिकांश र्ध्यथिों द्वारा प्रिान दकया गया तनणभय अंततर् होगा और उन पक्षों 

पर बाध्यकारी होगा जो इस ेपूरा करने के तलए सहर्तत ितेे हैं। इस तरह का तनणभय दकसी र्ी 

पक्ष द्वारा िसूरे के तखलाफ हो सकने वाले र्ध्यथि तववाि से उत्पन्न कानूनी कारभवाई के दकसी 

र्ी अतिकार के तलए एक शतभ ह।ै रिब्यनूल प्रदक्रया या सबूत के दकसी र्ी सख्त तनयर्ों स े

बाध्य नहीं होना ह।ै इसके पास दकसी र्ी र्ार्ले र्ें आिशे िनेे के तलए तववेकािीन शतक्त 

सतहत पंचाट की होलल्डगं के तलए सर्ी प्रदक्रयात्र्क तनयर्ों को ठीक करने की शतक्त होगी, जो 

दक र्ार्ले की पररतथिततयों र्ें उपयुक्तता, खोज, िथतावेजों के तनरीक्षण, परीक्षा के संबंि र्ें 

उतचत तवचार कर सकता ह।ै गवाहों और दकसी र्ी अन्य र्ार्ले र्ें जो र्ी र्ध्यथिता के 

आचरण से संबंतित ह ैऔर प्राप्त कर सकता ह ैऔर इस तरह के साक्ष्य पर कारभवाई कर सकता 

ह ैदक र्ौतखक या तलतखत सख्ती से थवीकायभ ह ैया नहीं जैसा दक उसके तववेक र्ें दफट लगता 

ह।ै रिब्यूनल अपने तववेकातिकार र्ें इस तरह के आिशे और तनिशे ि ेसकता ह ैक्योंदक यह 

तववाि र्ें र्ार्लों के अंततर् तनिाभरण के तलए आवश्यक सर्झता ह।ै रिब्यनूल के पास इस 

तरह के आिशे या तनिशे बनाते सर्य र्ध्यथि प्रदक्रया को तनयंतत्रत करने वाल ेकाननू के तहत 

व्यापक तववेक होगा। 

(छ) र्ध्यथिता की सर्ी लागतें आर्बभिल रिब्यूनल द्वारा तनिाभररत की जाएगंी, जो र्ध्यथिता 

के थिान के काननू और व्यवहार को ध्यान र्ें रखते हुए, दकसके द्वारा और दकस तरीके स े

र्ुगतान की जाएगंी। 

(ज) र्ध्यथिता और सुलह अतितनयर् 1996,/ र्ध्यथिता और सुलह (संद्शोिन) अतितनयर् 

2019 तत्संबंिी तनयर् और उसर्ें कोई वैिातनक संशोिन या पुन: अतितनयर्न, र्ध्यथिता की 

कायभवाही पर लागू होगा। 

(झ) वाि का थिान र्ुम्बई,र्ारत होगा। 



Page 25 of 35 
 

(ञ) ईसीजीसी फर्भ को 30 दिन का नोरटस िकेर इस सर्झौते को खत्र् कर सकेगा यदि फर्भ 

द्वारा उपरोक्त िारा )ग) के अनुसार वाि के तनणभय का अनुपालन नही दकया जाएगा।  

इस सर्झौत ेके अनकु्रर् र्ें: इस तथ्य के बावजूि दक र्ध्यथिता के तहत तववाि  )यदि कोई 

हो) का तनपटारा लंतबत हो सकता ह,ै तो संचालन के तनरंतरता को सुतनतित करने के तलए 

ऑतडट के थकोप के तहत प्राविानों के अनुसार कायभ करने के तलए पक्षकार द्वारा शातसत दकया 

जाता रहगेा।.  

अतिकाररता 

इस सर्झौत ेस ेसम्बंतित दकसी र्ी वाि के तनपटरे के तलये रु्म्बई तथित र्ारतीय न्यायालय 

की पूणभ अतिकाररता ह।ै 

उपरोक्त वर्णभत वर्भ तिा दिन को इन इन पक्षकारों के सर्क्ष एतद्वारा संबंतित सार्ान्य रु्हरों 

को अपन ेयहा ंलगाया हैं )या यहां अपन ेसंबंतित हािों और रु्हरों को सेट दकया ह)ै| 

ईसीजीसी तलतर्टेड  का बाध्यकारी हथताक्षर लेखा परीक्षा फर्भ का बाध्यकारी हथताक्षर 

गवाह              गवाह 

1. 1. 

2. 2.            
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अनलुग्नक VII 

(पैरा ख.1 का संिर्भ लें)   

 

कम्पनी अतितनयर्,2013 की िारा 204 

बडी कम्पतनयों के तलए सतचवीय लखेा परीक्षा 

 

204. (1) प्रत्येक सूचीबद्ध कंपनी और कंपनी के अन्य वगभ से संबंतित एक कंपनी, जो तनिाभररत 

की जा सकती ह,ै िारा 134 की उप-िारा )3), एक सतचवीय लेखा परीक्षा ररपोटभ, व्यवहार र्ें 

एक कंपनी सतचव द्वारा िी गई बोडभ की ररपोटभ के साि संलग्न की जाएगी, इस तरह के रूप र्ें 

तनिाभररत दकया जा सकता ह।ै 

(2) कंपनी के सतचव और सबंंतित अतर्लेखों का लेखा-जोखा करने के तलए कंपनी सतचव को 

व्यवहार र्ें सर्ी सहायता और सुतविाए ंिनेा कंपनी का कतभव्य होगा। 

(3) तनिशेक रं्डल ने िारा 134 की उप-िारा )3) के संिर्भ र्ें की गई अपनी ररपोटभ र्ें, उप 

सतचव )1) के तहत अपनी ररपोटभ र्ें कंपनी सतचव द्वारा पूरी तरह से दकसी र्ी योग्यता या 

अवलोकन या अन्य रटप्पतणयों की व्याख्या करेगा। । 

(4) यदि कोई कंपनी या कंपनी का कोई अतिकारी या व्यवहार र्ें कंपनी सतचव, इस अनुर्ाग 

के प्राविानों का उल्लंघन करता ह,ै तो कंपनी, कंपनी का प्रत्येक अतिकारी या कंपनी सतचव, 

जो दक तडफॉल्ट रूप से व्यवहार र्ें ह,ै को ितंडत दकया जाएगा, जो जुर्ाभना के साि िडंनीय 

होगा एक लाख रुपये से कर् नहीं, लेदकन जो पांच लाख रुपये तक बढ़ सकता ह।ै 
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अनलुग्नक VIII 

(पैरा ख.1  & एफ .9 का संिर्भ लें) 

 (सतचवीय लखेा परीक्षा ररपोर्) 

सर्ीक्षािीन अवति के िौरान कंपनी ने अतितनयर्ों, तनयर्ों, तवतनयर्ों, दिशातनिशेों, र्ानकों 

आदि के प्राविानों का अनुपालन दकया ह,ै जो तनम्नतलतखत रटप्पतणयों के अिीन ह:ै 

 

नोट: कृपया उपरोक्त पैरा के संबंि र्ें तवतशि गैर-अनुपालन / अवलोकन / ऑतडट योग्यता, 

आरक्षण या प्रततकूल रटप्पणी की ररपोटभ करें। 

 

र्ैं / हर् आगे की ररपोटभ करते हैं 

कंपनी के तनिशेक रं्डल का तवतिवत गठन कायभकारी तनिशेकों, गैर-कायभकारी तनिशेकों और 

थवतंत्र तनिशेकों के सरु्तचत संतुलन के साि दकया जाता ह।ै सर्ीक्षािीन अवति के िौरान 

तनिशेक र्ंडल की संरचना र्ें बिलाव अतितनयर् के प्राविानों के अनुपालन र्ें दकए गए िे। 

बोडभ र्ीटटंग, एजेंडा और एजेंडा पर तवथतृत नोट जारी करने के तलए सर्ी तनिशेकों को पयाभप्त 

नोरटस दिया गया ह ैतजस ेकर् से कर् सात दिन पहल ेर्जेा गया िा, और बैठक से पहले और 

एजेंडा आइटर् पर अतिक जानकारी और थपिीकरण प्राप्त करने और सािभक के तलए एक 

प्रणाली र्ौजूि ह।ै  

अतिकांश तनणभय तलए जाते हैं, जबदक असंतुि सिथयों के तवचारों को तर्नटों के तहथसे के रूप 

र्ें कैप्चर और ररकॉडभ दकया जाता ह।ै 

र्ैं / हर् आग े ररपोटभ करत े हैं दक लागू काननूों, तनयर्ों, तवतनयर्ों और दिशातनिशेों की 

तनगरानी और सुतनतित करने के तलए कंपनी के आकार और सचंालन के साि कंपनी र्ें पयाभप्त 

प्रणाली और प्रदक्रयाए ंहैं। 

नोट: कृपया बोडभ संरचनाओं / प्रणाली और लेखापरीक्षा अवति से संबंतित प्रदक्रयाओं के संबंि 

र्ें तवतशि रटप्पतणयों / योग्यता, आरक्षण या प्रततकूल रटप्पतणयों की ररपोटभ करें। 

र्ैं/ हर् आगे ररपोटभ करते हैं दक ऑतडट अवति के िौरान कंपनी के पास ह ै__________ 

(उपरोक्त उतल्लतखत कानूनों, तनयर्ों, तवतनयर्ों, दिशातनिशेों, र्ानकों, आदि के अनुसरण र्ें 

कंपनी के र्ार्लों पर प्ररु्ख असर डालने वाली तवतशि घटनाओं / कायों का तववरण िें।).  

उिाहरणािभ: 
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(i) शेयरों / बोनस शेयरों / तडबेंचर / पसीने की इदिटी, आदि के सावभजतनक / अतिकार / 

अतिर्ान्य र्ुद्दे 

(ii) प्रततर्ूततयों का र्ोचन / खरीि-वापसी 

(iii) कंपनी अतितनयर्, 2013 की िारा 180 के अनुपालन र्ें सिथयों द्वारा तलए गए प्ररु्ख 

तनणभय 
 

जहा,ं पूवोक्त पार्टभयों के बीच व्यापाररक संबंिों के िौरान, िोनों िलों न ेथवीकार दकया ह ैदक 

या तो पाटी की पहुचं हो सकती ह ैया दकसी र्ी जानकारी का खुलासा दकया है, जो दक दकसी 

र्ी र्ोड के र्ाध्यर् स े गोपनीय प्रकृतत का ह,ै और थवीकार करत े हैं दक खुलासा करने की 

आवश्यकता ह ै इस तरह की एक और गोपनीय जानकारी, प्रत्येक पाटी के तलए केवल 

व्यावसातयक उद्दशे्य के तलए उपयोग की जाती ह ैऔर ऐसी गोपनीय जानकारी को अनतिकृत 

उपयोग और प्रकटीकरण से बचाने के तलए। 

 

अब इसके अलावा, इसर्ें दिए गए आपसी वािों को ध्यान र्ें रखते हुए, तजस पयाभप्तता और 

पयाभप्तता पर तवचार दकया गया ह,ै उसके र्ाध्यर् स ेइस बात को थवीकार दकया गया और 

सहर्तत िी गई, इस तरह से पक्षकार सहर्त होते हैं:— 

 

यह अनुबंि एक पक्ष द्वारा िसूरे पक्ष को िी गई सर्ी गोपनीय और र्ातलकाना जानकारी पर 

लागू होगा, तजसर्ें इस सर्झौते की कैप्शन पररर्ार्ाओं ’र्ें शातर्ल जानकारी और अन्य 

जानकारी जो खुलासा करन ेवाली पाटी तलतखत रूप र्ें पहचानती ह ै या अन्यिा पाटी को 

खुलासा करने वाली पाटी द्वारा गोपनीय ह।ै प्राप्त करने वाली पाटी )"गोपनीय जानकारी")। 

सूचना दकसी र्ी रूप या र्ाध्यर् र्ें, रू्तभ या अरू्तभ हो सकती ह,ै और तलतखत रूप र्ें, 

इलेक्िॉतनक रूप से या िशृ्य अवलोकन के र्ाध्यर् स ेया दकसी अन्य र्ाध्यर् से दकसी एक 

पाटी )प्राप्त करने वाली पाटी) को अन्य पाटी )प्रकटीकरण पाटी) द्वारा संपे्रतर्त / खुलासा कर 

सकती ह।ै )। 

 

1. पररर्ार्ाए ं

(क)गोपनीय सूचना का अिभ ह,ै तडसॉलोलजंग पाटी की सर्ी जानकारी जो व्यवसाय 

व्यवथिा के तलए प्राप्तकताभ पाटी के पक्ष र्ें बताई गई ह,ै चाह ेर्ौतखक या तलतखत या 

िशृ्य अवलोकन के र्ाध्यर् से या इलेक्िॉतनक र्ोड र्ें शातर्ल हो और इसर्ें शातर्ल 

हो, लेदकन व्यापार रहथय तक सीतर्त नहीं ह,ै पता ह-ै कैसे, आतवष्कार, तकनीक, 

प्रदक्रया, योजना, एल्गोररिर्, सॉफ्टवेयर प्रोग्रार्, स्रोत कोड, सेर्ीकंडक्टर तडजाइन, 
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योजनाबद्ध तडजाइन, व्यापार के तरीके, ग्राहक सूची, सपंकभ , तवत्तीय जानकारी, तबक्री 

और तवपणन योजना तकनीक, योजना, तडजाइन, अनुबंि, तवत्तीय जानकारी, तबक्री 

और तवपणन की योजना, व्यापार की योजना, क्लाइंट, क्लाइंट डटेा, व्यावसातयक 

र्ार्ले, संचालन, रणनीतत, आतवष्कार, कायभप्रणाली, तकनीक, कर्भचारी, उपठेकेिार, 

दकसी र्ी और सर्ी सर्झौतों की सार्ग्री, सिथयता सचूी, फोटो फाइलें, तवज्ञापन 

सार्ग्री, अनुबंि उद्धरण, िान अनुबंि, िथतावेज, पासवडभ, कोड, कंप्यूटर प्रोग्रार्, टेप, 

दकताबें, ररकॉडभ, फाइलें और कर ररटनभ, डटेा, सेंट सांतख्यकी, तथ्य, संख्या, ररकॉडभ, 

कायभरत पेशेवरों, पत्राचार के साि दकया जाता ह ैऔर इस तरह के वकील, बीर्ांदकक, 

सॉतलतसटर, बैररथटर, अटानी, चाटभडभ एकाउंटेंट, कंपनी सतचवों, डॉक्टरों, लेखा 

परीक्षकों, जांचकताभओं, फोरेंतसक तवशेर्ज्ञों, वैज्ञातनकों के रूप र्ें पेशेवरों से प्राप्त दकया 

र्ारतीय साक्ष्य अतितनयर्, 1872 के तहत लचंतन, संचार के िायरे र्ें आने वाल ेसर्ी 

र्ार्ले, राय, ररपोटभ, र्ेजे गए और प्राप्त काननूी नोरटस, क्लेर् फाइलें, बीर्ा 

पॉतलतसयां, उनकी िरें, लार्, तनयर्, शतें, छूट, शुल्क, पत्राचार ग्राहकों / ग्राहकों या 

उनके प्रतततनतियों के साि, प्रथताव प्रपत्र, िावा-प्रपत्र, तशकायतें, रु्किरे्, गवाही, 

दकसी र्ी जांच से संबंतित र्ार्ले, िावे-नोट, न्यायालय की अिालत के सार्ने बचाव, 

न्यातयक तनकायों या दकसी प्रातिकरण के तलए न्यातयक , आयोग, रू्ल्य तनिाभरण, सेवा 

प्रथतावों, संचालन के तरीके, प्रदक्रयाएं, उत्पाि और / या सेवाओं और व्यापार की 

जानकारी।  

गोपनीय सूचना की उपरोक्त पररर्ार्ा िोनों पक्षों पर सर्ान रूप से लागू होती है; हालांदक, 

इसके अलावा, तबना दकसी सीर्ा के, जहां खुलासा पाटी ईसीजीसी ह,ै िारा 8 या सूचना के 

अतिकार अतितनयर् 2005 के दकसी अन्य प्राविान के तहत प्रकटीकरण स ेछूट प्राप्त कोई र्ी 

जानकारी दकसी र्ी सर्य दकसी र्ी तीसरे पक्ष को प्राप्त करने वाली पाटी द्वारा नहीं बताई 

जाएगी। । 

(ख) रे्टीररयल का अिभ ह ै तबना दकसी सीर्ा के, िथतावेज, ड्राइंग, र्ॉडल, 

उपकरण, रेखातचत्र, तडज़ाइन और सचूी तजसे तडथक्लोलज़ंग पाटी द्वारा ससुतित दकया 

गया ह ैऔर ररसीलवंग पाटी द्वारा बनाई गई तडथक्लोलज़गं पाटी के गोपनीय के दकसी 

र्ी ठोस अवतार को शातर्ल दकया गया ह।ै  
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2. वाचा का खलुासा नहीं करना 

प्राप्त करन ेवाली पाटी, तडथक्लोलजंग पाटी की गोपनीय जानकारी का उपयोग पूरी तरह से 

अपने िातयत्वों को पूरा करने के तलए करेगी और तडथक्लोलजंग पाटी के साि वाथततवक या 

संर्ातवत व्यावसातयक संबिंों को आगे बढ़ाने र्ें करेगी। प्राप्तकताभ पाटी दकसी र्ी तरह से 

गोपनीय जानकारी का उपयोग नहीं करेगी जो प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से अथवीकृतत पाटी या 

उसकी सहायक या सहयोगी कंपतनयों के तलए हातनकारक है, और दकसी र्ी अनतिकृत तीसरे 

पक्ष को गोपनीय जानकारी का खुलासा नहीं करेगी। प्राप्त करन े वाले पक्ष को अपने 

कर्भचाररयों, अतिकृत एजेंटों, सलाहकारों और ठेकेिारों को छोडकर दकसी र्ी व्यतक्त को दकसी 

र्ी गोपनीय जानकारी का खुलासा नहीं करना होगा, यह जानन ेकी आवश्यकता पर दक कौन 

ऐसे दकसी र्ी गोपनीय जानकारी के प्रकटीकरण या उपयोग से पहले है, तजसे प्राप्त करन ेके 

तलए तलतखत रूप र्ें सहर्तत व्यक्त की गई ह।ै इस अनुबंि र्ें तनर्िभि उन लोगों के रूप र्ें 

प्रततबंिात्र्क ह।ै 

 

इस संबंि र्ें, प्राप्त करन े वाली पाटी और इस तरह के दकसी र्ी व्यतक्त के बीच कोई र्ी 

सर्झौता दकया गया ह,ै तजसे उसके तरंुत बाि अथवीकृतत पाटी को र्ेज दिया जाएगा। ऐसे 

व्यतक्त / व्यतक्तयों को दकसी र्ी गोपनीय जानकारी का खुलासा करने से पहले, प्राप्तकताभ पाटी 

उन्हें जानकारी की गोपनीय प्रकृतत और गोपनीय जानकारी के प्रकटीकरण से बचने के तलए 

उनके िातयत्व के बारे र्ें सूतचत करेगी। प्राप्त करने वाली पाटी गोपनीय सूचना को सुरतक्षत 

रखने र्ें कर् से कर् सर्ान िखेर्ाल का उपयोग करेगी जैसा दक वह उपयोग करती ह ैया 

अपनी थवयं की गोपनीय जानकारी को सुरतक्षत रखने र्ें उपयोग करेगी, और गोपनीय 

जानकारी को दकसी र्ी अनतिकृत या अनजाने उपयोग से बचान े के तलए सर्ी आवश्यक 

किर् उठाएगी। दकसी र्ी तथितत र्ें, प्राप्त करने वाली पाटी सर्ी उतचत उपायों को नहीं लेती 

ह ैजो सर्ान प्रकार की अपनी जानकारी के तलए उपयोग दकए जाने वाल ेउपायों की तलुना र्ें 

कर् ह।ै प्राप्त करने वाली पाटी और उसके प्रतततनति तरंुत गोपनीय जानकारी के दकसी र्ी 

उपयोग या प्रकटीकरण पाटी को सूतचत करेंगे जो इस सर्झौते द्वारा अतिकृत नहीं ह।ै तवशेर् 

रूप से, प्राप्त करने वाली पाटी गोपनीय जानकारी के दकसी र्ी अनतिकृत उपयोग या 

प्रकटीकरण का खुलासा करने वाली पाटी को तलतखत रूप र्ें तुरंत नोरटस िगेी और इस तरह 

के अनतिकृत उपयोग या गोपनीय जानकारी के प्रकटीकरण को खाररज करन ेर्ें खुलासा पाटी 

की सहायता करने के तलए सहर्त ह।ै 
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प्राप्त करने वाली पाटी और उसके प्रतततनति दकसी र्ी व्यतक्त को प्रकट नहीं करेंगे, तजसर्ें 

दकसी र्ी तनगर्, संप्रर्ु, साझिेारी, कंपनी, एसोतसएशन ऑफ पसभन्स, संथिा या व्यतक्त के तबना 

शातर्ल हैं- 

 

(i) यह तथ्य दक पार्टभयों के बीच वाथततवक या संर्ातवत व्यापाररक संबंिों के संबंि र्ें कोई 

र्ी जांच, चचाभ या वाताभ हो रही ह,ै 

(ii) इसने गोपनीय सचूना का अनुरोि दकया ह ैया प्राप्त दकया ह,ैअिवा 

(iii) वाथततवक या संर्ातवत व्यावसातयक संबंिों के बारे र्ें कोई र्ी तनयर्, शतें या कोई अन्य 

तथ्य। 

 

यह गोपनीयता िातयत्व केवल उस सीर्ा तक लागू नहीं होगा, जब प्राप्तकताभ पाटी उसे प्रिर्शभत 

कर सकती ह:ै  

(क) अथवीकरण पाटी की गोपनीय जानकारी, इस सर्झौते के प्राविानों को र्गं करन े के 

अलावा, प्रकाशन के िौरान, सावभजतनक डोर्ेन का तहथसा, प्रकटीकरण के सर्य, या ठीक स ेबन 

गई ह;ै अिवा  

(ख) तडथक्लोलजंग पाटी द्वारा प्रकटीकरण से पहले प्राप्तकताभ पाटी या उसके प्रतततनतियों द्वारा 

अतिकारपूवभक हातसल दकया गया िा;  

(ग) गोपनीय सूचना के संिर्भ के तबना पाटी या उसके प्रतततनतियों को प्राप्त करके थवतंत्र रूप 

से तवकतसत दकया गया िा; अिवा  

(घ) तडसक्लोलजंग पाटी की गोपनीय जानकारी का सरकारी एजेंसी द्वारा खुलासा दकया जाना 

आवश्यक ह,ै यह एक उप-तवर्य या अन्य कानूनी या प्रकटीकरण की र्ांग का तवर्य है; बशते, 

दक प्राप्त करन े वाली पाटी ने प्रकटीकरण पाटी को शीघ्र प्रकटीकरण की र्ांग की तलतखत 

सूचना िी हो और प्राप्त पक्ष इस प्रकटीकरण से पहल े एक उपयुक्त सुरक्षात्र्क आिशे को 

सुरतक्षत करने के पाटी के प्रयासों का यिोतचत सहयोग करता है.  

(च) की पूवभ सहर्तत के साि खुलासा दकया गया ह ैया तवतिवत पाटी द्वारा तलतखत रूप र्ें 

अतिकृत दकया गया िा. 

 

3. सार्तग्रयों की वापसी  

केवल सूचना की सार्ग्री को सातबत करने के उद्दशे्य से, पाटी के अनुरोि का खुलासा करने पर, 

प्राप्त करने वाला पक्ष या तो गोपनीय पाटी के रूप र्ें सर्ी जानकारी प्राप्त करेगा, जो गोपनीय 

जानकारी के रूप र्ें प्राप्त हुई ह ैया वह खुलासा करन ेवाली पाटी को प्रर्ातणत करेगा दक ऐसी 
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सूचना वाले सर्ी र्ीतडया को नि कर दिया गया ह।ै बशते, दक सूचना की एक अतर्लेखीय 

प्रतत प्राप्त करने वाल ेपक्ष के वकील की फाइलों र्ें रखी जा सकती है ।. 

 

4. गोपनीय जानकाररयों की थवातर्त्व  

तडथक्लोलज़ंग पाटी को सर्ी गोपनीय सूचनाओं का र्ातलक या उसके एजेंटों द्वारा प्राप्त करन े

वाली पाटी या उसके एजेंटों के तलए सर्झा जाएगा, तजसर्ें तबना दकसी सीर्ा के सर्ी पेटेंट, 

कॉपीराइट, िेडर्ाकभ , सेवा तचह्न, व्यापार रहथय और अन्य र्ातलकाना अतिकार और तहत 

शातर्ल हैं। उसर्ें, और प्राप्त करने वाली पाटी थवीकार करती ह ैऔर सहर्त होती ह ैदक इस 

सर्झौते र्ें शातर्ल कुछ र्ी प्राप्त नहीं दकया जाएगा, जो दक लाइसेंस प्राप्त करने या अन्यिा 

दकसी गोपनीय जानकारी को प्राप्त करने वाल ेपक्ष को कोई अतिकार प्रिान करता ह।ै गोपनीय 

जानकारी "के रूप र्ें" सर्ी िोर्ों के साि प्रिान की जाती ह।ै 

जानकारी का खुलासा करने या इस सर्झौते को तनष्पादित करने से, दकसी र्ी िेडर्ाकभ , पेटेंट, 

कॉपीराइट, रु्खौटा कायभ सरुक्षा अतिकार, व्यापार रहथय या दकसी अन्य बौतद्धक संपिा 

अतिकार के तहत, खुलासा करने वाली पाटी थपि रूप स ेया तनतहत रूप से कोई लाइसेंस नहीं 

ितेी ह।ै 

 

दकसी र्ी तथितत र्ें गोपनीय जानकारी की सटीकता या पूणभता के तलए अथवीकरण पक्ष 

उत्तरिायी नहीं होगा। जानकारी प्राप्त करने वाले सर्ी पक्षकारों को सूतचत करता है, जो दक 

सर्ी क्षेत्रीय संगठनों को सूतचत करता है, जो दक तवतर्न्न व्यावसातयक अतिकारों और सर्ी 

सूचनाओं की जानकारी के अनुसार उपलब्ि हैं या सहायक जानकारी के रूप र्ें। इस गैर-

प्रकटीकरण सर्झौते का तनष्पािन और इस सर्झौते के अनुसरण र्ें सचूना का प्रकटीकरण 

दकसी र्ी पक्ष द्वारा दकसी र्ी खरीि या तबक्री करने, या दकसी र्ी प्रकार के दकसी र्ी 

अततररक्त सर्झौते र्ें प्रवेश करने के तलए दकसी र्ी प्रततबद्धता, वाि,े या उत्पीडन का गठन 

नहीं करता ह।ै 

 

5. गोपनीयता र्गं करन ेके प्रतत उपाय  

1. 1. प्राप्तकताभ पाटी सहर्त ह ैऔर थवीकार करती ह ैदक गोपनीय जानकारी पूरी तरह 

से खुलासा करने वाली पाटी )या उसके लाइसेंसकताभ या एजेंट) के पास ह ैऔर दकसी 

र्ी गोपनीय जानकारी के दकसी र्ी अनतिकृत प्रकटीकरण पर यहााँ तनतर्द्ध या 

प्राविानों के उल्लंघन के कारण एक अपूरणीय क्षतत हो सकती ह।ै खुलासा करन े

वाली पाटी के तलए र्हत्वपूणभ चोट और क्षतत तजसका पता लगाना रु्तश्कल हो सकता 
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ह ै और र्ौदिक क्षतत के संिर्भ र्ें पयाभप्त रूप स े क्षततपूर्तभ नहीं हो सकती ह।ै 

तडसक्लोलजंग पाटी का कानून र्ें कोई पयाभप्त उपाय नहीं होगा, और यह दक 

तडथक्लोलजंग पाटी कानून र्ें या इदिटी र्ें उपलब्ि अन्य सर्ी उपायों के अलावा, 

सर्य पर प्रारंतर्क, अथिायी या थिायी या अतनवायभ या अतनवायभ तनर्ेिाज्ञा प्राप्त 

करने का हकिार हो सकती है, आिशेों या आिशेों के तहत तडथक्लोलजंग पाटी की रक्षा 

के तलए आवश्यक हो सकता है, या उसके तहत प्राप्त प्राविानों के प्राप्तकताभ पाटी द्वारा 

दकसी र्ी उल्लंघन के कारण, और प्राप्त करने वाली पाटी उतचत काननूी फीस और 

अन्य खचों की अथवीकृतत पाटी द्वारा प्रततपूर्तभ करने के तलए सहर्त होती ह।ै इस 

सर्झौते के प्राविानों को लागू करने के अलावा, तडथक्लोलजंग पाटी को र्ंग करने की 

ततति पर प्रचतलत बाजार िर पर ब्याज के साि हजाभना िनेे के अलावा। 

 

2. प्राप्त करने वाली पाटी सहर्त ह ै और थवीकार करती ह ै दक उपरोक्त उतल्लतखत 

उपायों के अलावा कोई र्ी खुलासा, गलतफहर्ी, रूपांतरण या बेईर्ान उपयोग, 

उपरोक्त उतल्लतखत उपायों के अलावा, र्ारतीय िडं संतहता की िारा 405 के तहत 

ब्रीच ऑफ िथट के तलए प्राप्त करने वाले पक्ष को आपरातिक रूप से उत्तरिायी बनाते 

हैं। 

 

6. अवति  

यह अनुबंि ऊपर तलखी पहली तारीख पर प्रर्ावी होगा और उसके बाि हर सर्य पूरी ताकत 

और प्रर्ाव के साि जारी रहगेा। हालााँदक यह सर्झौता पूवभ से प्राप्त पाटी को, साि ही साि 

प्रर्ावी ततति के बाि खुलासा पाटी द्वारा बताई गई गोपनीय जानकारी पर लागू होगा। ि 

ररसीलवंग पाटी थवीकार करती ह ैऔर इस बात से सहर्त होती ह ैदक तडथक्लोलजंग पाटी के 

साि दकसी र्ी सर्झौते और संबंि की सर्ातप्त दकसी र्ी तरह से तडथक्लोजर पाटी की 

गोपनीय जानकारी का खुलासा नहीं करने पर प्राप्त करन ेवाले पक्ष के िातयत्वों को प्रर्ातवत 

करेगी। गोपनीय जानकारी के गैर-प्रकटीकरण का िातयत्व पार्टभयों को बांि िगेा, और उनके 

उत्तरातिकारी, नातर्त और असाइनर्ेंट, सिा। 

 

7. लाग ूतवति तिा अतिकाररता  

यह सर्झौता र्ारत के काननूों के अनुसार पूरी तरह से शातसत और संवैिातनक होगा, तजसर्ें 

कानून के प्राविानों के टकराव के तबना गठन और व्याख्या शातर्ल ह।ै इस सर्झौते के संबंि र्ें 
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या उसके बाि उत्पन्न होन ेवाली कोई र्ी कायभवाही रंु्बई र्ें सक्षर् न्यायालय के न्यायालयों के 

सर्क्ष लाई जाएगी। 

 

8. पूणभ सर्झौता  

यह सर्झौता, इस सर्झौत े के तवर्य-वथतु के रूप र्ें पक्षकारों के बीच सर्झ को थिातपत 

करता ह ैऔर सर्ी पूवभ अभ्यावेिन, चचाभ, और वाताभ को र्ौतखक या तलतखत या इलेक्िॉतनक 

रूप से पररर्ातर्त करता ह।ै यह सर्झौता केवल तलतखत रूप र्ें संशोतित या पूरक हो सकता 

ह,ै तजस पर िोनों पक्षों के तवतिवत अतिकृत प्रतततनतियों द्वारा हथताक्षर दकए गए हैं। 

 

9. अतित्यजन 

जब तक इस तरह की छूट या सहर्तत तलतखत रूप से या तनराकृत पाटी के तवतिवत अटॉनी 

अटॉनी की ओर से हथताक्षररत नहीं होती है, तब तक दकसी र्ी पाटी या उसके पक्ष र्ें कोई र्ी 

प्राविान या प्राविान पाटी द्वारा र्ाफ नहीं दकया जाएगा। तडथक्लोलजंग पाटी द्वारा दकसी 

सहर्तत या छूट का उल्लंघन या व्यक्त करने से संबंतित या प्राप्त पक्ष द्वारा दकसी अन्य या 

अलग या बाि र्ें उल्लंघन के छूट के तलए सहर्तत का गठन होगा। 

 

10. पिृक्करणता  

यदि इस सर्झौत ेका कोई र्ी प्राविान अर्ान्य या अप्राप्य पाया जाता है, तो उस तहथसे को 

यिासंर्व आर्िभक या कानूनी प्रर्ाव के रूप र्ें प्राप्त करने के तलए रू्ल प्राविान र्ें संशोिन 

दकया जाएगा या इसे खत्र् कर दिया जाएगा और इस सर्झौते के शेर् पूणभ बल र्ें रहेंगे। 

 

11. नोरटस  

इस अनुबंि के तहत प्रिान की गई या अनुर्त दकसी र्ी सूचना को तब दिया जाएगा जब 

व्यतक्तगत रूप से तवतररत )ए) व्यतक्तगत रूप से दिया गया हो, और / या )बी) की पुति 

टेलीकॉपी / फैक्स द्वारा र्ेजी गई हो, और / या )सी) तलतखत सत्यापन के साि वातणतययक 

रातोंरात कूररयर द्वारा र्जेा गया हो रसीि, और / या )डी) प्रर्ातणत या पंजीकृत रे्ल द्वारा 

डाक प्रीपेड रे्ल, वापसी पावती का अनुरोि, और / या )ई) इलेक्िॉतनक रे्ल द्वारा, पाटी को 

सूतचत करने के तलए, नीचे दिए गए पते पर या ऐसी अन्य जगह पर। तजनर्ें से िसूरे पक्ष को 

इस खंड के प्राविानों के अनुसार अतिसूतचत दकया गया ह।ै इस तरह के नोरटस को वाथततवक 

प्रातप्त पर प्राप्त होने के रूप र्ें र्ाना जाएगा।बशते दक ईसीजीसी को नोरटस रंु्बई र्ें कंपनी के 
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प्ररु्ख कायाभलय र्ें कंपनी सतचवालय तवर्ाग र्ें पंजीकृत डाक द्वारा प्रेतर्त ियेता और ईरे्ल के 

साि दिए जाएगें। 

 

उपरोक्त वर्णभत वर्भ तिा दिन को इन इन पक्षकारों के सर्क्ष एतद्वारा संबंतित सार्ान्य रु्हरों 

को अपन ेयहा ंलगाया हैं )या यहां अपन ेसंबंतित हािों और रु्हरों को सेट दकया ह)ै| 

 

हते ु(लेखा परीक्षा फर्भ)  

द्वारा :  ______________________________ 

नार् :  ______________________________ 

उपाति :  ______________________________ 

 

की उपतथितत र्ें       

 

गवाह :  1________________   

गवाह:  2________________  

 

हते ु(ईसीजीसी तलतर्टेड) 

द्वारा :  ______________________________ 

नार् :  ______________________________ 

उपाति :  ______________________________ 

 

की उपतथितत र्ें       

 

गवाह :  1________________   

गवाह:  2________________  

 


