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सी आई एन सींख्या U74999MH1957GOI010918 

 

 

 

 

ईसीजीसी लिलमटेड में कीं पनी अलिलनयम 2013 की िारा 204 के अींतगसत सलिवीय 

िेखा परीक्षा के अन पािन हेत  लवत्त वर्स 2018-19 के लिए सलिवीय िेखा परीक्षक 

की लनय क्ति हेत  प्रस्ताव के लिए लनवेदन । 

 

 

बोिी प्राप्त करने की अींलतम तारीख 22 जनवरी 2019 शाम 1700 बजे  
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अस्वीकरि 

 

 इस प्रस्ताव हेतु णनवेदन दस्तावेज़ )आरएफ़पी दस्तावेज़ /बोली दस्तावेज़ )में वणणयत 
सूचनाएं अथवा इस अनुक्रम में ईसीजीसी द्वारा मेल अथवा दस्तावेज़ के रूप में 
णनणवदाकतायओ ंको प्रदान की जाने वाली सूचनाएँ इस आरएफ़पी दस्तावेज़ में उपलब्ध 
णनयम एवं शतों के अधीन उपलब्ध कराई जा रही है। 
 

 यह आरएफपी दस्तावेज न तो अनुबंध है एवं न ही प्रस्ताव है बल्कि ईसीजीसी 
की णनणवदा प्रणक्रया में भाग लेने के इचु्छक णनणवदाकतायओ ंके णलए केवल एक आमंत्रण है। 
इस आरएफपी दस्तावेज़ का उदे्दश्य णनणवदाकताय को प्रस्तावो ंके णनमायण में सहायता हेतु 
को सूचनाएं प्रदान करना है और संभव है णक इसमें उनके द्वारा वांणित सभी सूचनाएं 
शाणमल न हो।ं 
 

 ईसीजीसी इस आरएफपी दस्तावेज़ की सटीकता, णवश्वसनीयता या पूणयता के णलए 
णकसी भी णवधान, ऺानून, णनयम या अणधणनयमो ं के अंतगयत कोई देयता नही ं रखेगा। 
ईसीजीसी अपने पूणय णववेक में, लेणकन ऐसा करने के णलए णकसी भी बाध्यता के णबना, इस 
आरएफपी दस्तावेज़ में जानकारी को अद्यणतत, संशोणधत या पूररत कर सकता है। 
 

 ईसीजीसी के पास इस आरएफ़पी दस्तावेज के उत्तर में प्राप्त णकसी भी या सभी 
बोणलयों   / प्रस्तावो ंको णकसी भी स्तर पर णबना कारण बताए अस्वीकार करने के समस्त 
अणधकार सुरणक्षत है। इस संबंध में ईसीजीसी का णनणयय अंणतम, णनणाययक एवं सभी पक्षो ं
पर बाध्यकारी होगा। प्रस्ताव हेतु णनवेदन दस्तावेज़ के उत्तर में णनणवदाकतायओ ंद्वारा प्रदान 
की गई जानकारी ईसीजीसी की संपणत्त बन जाएगी और इसे  वापस नही ंणकया जाएगा। 
इस आर एफ पी एवं इसमें उले्लल्कखत सूचना को इसमें णनधायररत रूप में ही उपयोग में 
लाया जाएगा। 

 यह  आर एफ पी सद्भाव से तैयार की गई है, न तो ईसीजीसी और न इसका कोई भी 
कमयचारी इस आरएफपी दस्तावेज़ की सटीकता, णवश्वसनीयता या पूणयता के णलए अणभव्यक्त 
या णनणहत रूप में णनरूणपत नही ंकरता है अथवा वारंटी नही ंदेता है।  
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क. प्रस्तावना 

ईसीजीसी णलणमटेड  ) इसके बाद इसे ईसीजीसी/कंपनी बुलाया जाएगा) भारत सरकार के 
पूणयस्वाणमत्व वाला एक सावयजणनक के्षत्र का उद्यम है। ईसीजीसी की स्थापना  वर्य 7591 में 
भारतीय णनयायत बाजार की बढ़ती आवश्यकताओ ंको पूरा करने के णलए उपलब्ध स्त्रोतो ं
का अनुकूल उपयोग करते हुए णकफ़ायती बीमा एवं संबंधी सेवाएँ प्रदान कर भारतीय के 
णनयायत उद्योग की सहायता करने के उदे्दश्य से हुई। 

यह वाणणज्य एवं उद्योग मंत्रालय के प्रशासणनक णनयंत्रण में कायय करता है और इसका 
प्रबंधन सरकार, भारतीय ररजवय बैंक, बैंणकंग, बीमा और णनयायतक समुदाय के प्रणतणनणधयो ंके 
णनदेशक मंडल द्वारा णकया जाता है।  

इन वर्ों से, ईसीजीसी द्वारा भारतीय णनयायतको ं और णनयायत ऋण जारी करने वाली 
वाणणल्कज्यक बैंको ंकी आवश्यकताओ ंके अनुरूप णवणभन्न णनयायत ऋण जोल्कखम बीमा उत्पादो ं
का णवकास णकया गया है। 

 

ख. लवत्त वर्स 2018-19 के लिए सलिवीय िेखा परीक्षक की लनय क्ति हेत  प्रस्ताव के 

लिए लनवेदन (आर एफ पी)  

1. बोिी आमींत्रि  

णवत्त वर्य 2018-19 के णलए सणचवीय लेखा परीक्षा हेतु कंपनी सणचव फ़मों से ईसीजीसी 
तकनीकी एवं णवत्तीय बोणलयाँ आमंणत्रत करता है। कंपनी अणधणनयम, 2013 की धारा 204 
के साथ पढे जाने वाले कंपनी के णनयम 9 )प्रबंधकीय काणमयक की णनयुल्कक्त एवं 
पाररश्रणमक) णनयम, 2014 )कृपया अनुलग्नक VII देखें) में उल्कल्लल्कखत आवश्यकताओ ं के 
अनुपालन हेतु यह लेखापरीक्षा आयोणजत णकया जाना है। फमय को अपनी ररपोटय णनधायररत 
सणचवीय लेखापरीक्षा ररपोटय के प्रारूप )कृपया अनुलग्नक VIII देखें) में ही प्रसु्तत करनी 
होगी।   

ग. िेखापरीक्षा का कायसके्षत्र 

1. चयणनत बोणलकताय को )i) कंपनी अणधणनयम 2013 के प्रावधानो,ं इसके अंतगयत 
णनयमो ंके तहत; )ii) आई सी एस आई द्वारा प्रवणतयत सणचवीय मानको,ं संशोधनो ंसणहत, 
यणद कोई हो, के अनुपालन में ररपोटय प्रसु्तत करनी होगी; एवं 

2. कंपनी पर कें द्रीय/राज्य/स्थानीय प्राणधकरणो ं  के लागू होने वाले अन्य 
ऺानून/णवणध/णनयम/णवणनयम/ णदशाणनदेश / णनदेश आणद, यणद कोई हो, अणधणनयमो ं / णनयमो ं
आणद की सूची सणहत अन िग्नक I में णदए गए हैं। 
3. इस काययके्षत्र में उल्कल्लल्कखत अवणध के दौरान वैधाणनक गैर-अनुपालन / आंणशक 
अनुपालन / अणतक्रमो ंका पता लगाना ।  
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4. उपरोक्त 1 व 2 सणहत ईसीजीसी द्वारा पूणय अनुपालन सुणनणित करने के णलए 
प्रणक्रया और प्रणाली को पररभाणर्त करना जो सुधारात्मक उपाय लागू करने में सहायक 
हो।  

 

नोट : वतयमान में ईसीजीसी णलणमटेड णकसी भी स्टॉक एक्सचेंज में सूणचत नही ं है अतः 
कृपया ररपोटय उसी अनुसार प्रसु्तत की जाए।  

घ. समय सीमा 

नोट : संणवदा प्रणक्रया को णकसी भी समय णकसी भी चरण में णवस्तार/संशोधन/रद्द करने का 
अणधकार ईसीजीसी के पास सुरणक्षत हैं।  

क्र सं  लववरि अनुसूची, 

णदनांक/ समय 

1 
ईसीजीसी की वैबसाइट पर आर एफ पी जारी 
करने की तारीख (www.ecgc.in)   

 

 

08.01.2019 

2 

बोिीकतासओीं से स्पष्टीकरि हेत   मेि द्वारा 
प्रश्ो ीं*/लनवेदनो ीं को प्राप्त करने का अींलतम लतलि  

(ईमेि के अलतररि लकसी भी अन्य माध्यम जैसे 
फोन अिवा अन्य कोई माध्यम से प्राप्त होने वािे 
प्रश्ो ीं पर लविार नही ीं लकया जाएगा)   

16.01.2019 

3 बोिी प्राप्त करने की अींलतम तारीख़ 22.01.2019 

4 तकनीकी बोली खोलने की तारीख एवं समय  यिासमय वैबसाइट पर 
प्रदलशसत की जाएगी 

5 
णवत्त बोली खोलने की तारीख एवं समय 

 

यिासमय वैबसाइट पर 
प्रदलशसत की जाएगी 

6 बोली का अंणतम चयन  यिासमय वैबसाइट पर 
प्रदलशसत की जाएगी 

 

संपकय  एवं बोली प्रसु्तत 
करने हेतु पता  

कंपनी सणचव  

कंपनी सणचवालय णवभाग, ईसीजीसी णलणमटेड,  

10 वी ंमंणजल, एक्सपे्रस टॉवसय,नरीमन पॉइंट,  

मंुबई  -  400 021.  फोन : 022-66590612 *  संपकय  एवं प्रश्न भेजने 
हेतु ईमेल आई डी  

 cs@ecgc.in 

  

http://www.ecgc.in/
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ड़. पात्रता 

 

1. आई आर डी ए आई, आर बी आई, सेबी, आई सी ए आई, आई सी एस आई, सी एंड 
ए जी, एन सी एल टी, डी पी ई एवं एन सी एल ए टी इत्याणद सणहत णकसी भी 

णवणनयामक प्राणधकारी/एजेंसी द्वारा फमय को प्रणतबंणधत/वणजयत/बै्लकणलसे्टड न णकया गया हो।  

2. बोली प्रसु्तत करने की अंणतम तारीख तक )भारतीय कंपनी सणचव संस्थान से पंजीकरण 

की तारीख से) फ़मय के पास नू्यनतम पाँच वर्ों का कायय का अनुभव होना चाणहए। 

3. फमय का मंुबई में  णफणजकल ऑणफस होना चाणहए।  

ि. लनबींिन एवीं शतें 

1. आर एफ पी के संबंध में स्पष्टीकरण एवं संशोधन  

बोणलकताय “समयसीमा” में उले्लल्कखत तारीख एवं समय तक ईमेल के जररए स्पष्टीकरण प्राप्त 

आकर सकते हैं ।  

यह नोट णकया जाए णक आर एफ पी के संबंध में सभी प्रश्न, स्पष्टीकरण, सवाल, तकनीकी 

या अन्य कोई, केवल णलल्कखत में ही होने चाणहए एवं णनम्न पर भेजें जाएँ :  

कीं पनी सलिवािय लवभाग : cs@ecgc.in  

 

ईसीजीसी णकसी भी कारण, चाहे वह अपनी पहल पर या बोलीकतायओ ंसे मांगे गए प्री-णबड 

प्रश्नो/ं स्पष्टीकरण/णो ं के जवाब में,  संशोधन/पररणशष्ट/ शुल्कि पत्र आणद के द्वारा आरएफपी 

णववरण को संशोणधत कर सकता है। इसे अपनी वेबसाइट पर अणधसूणचत णकया जाएगा। 
इस संबंध में णकसी भी बोलीकताय से कोई व्यल्कक्तगत पत्राचार नही ंणकया जाएगा। 

2. बोिी की वैिता अवलि  

बोलीकताय द्वारा प्रसु्तत बोली प्रसु्तत करने की अंणतम णतणथ के बाद कम से कम 90 णदनो ं

तक  वैध रहेगी। उपरोक्त वैधता आवश्यकता को पूरा नही ंकरने वाली णकसी भी बोली 
को अस्वीकार करने का अणधकार ईसीजीसी सुरणक्षत रखता है। इस संबंध में कोई पत्राचार 
नही ंणकया जाएगा।  

 

mailto:cs@ecgc.in
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3. लनबींिन एवीं शतों का अन पािन  

जो बोलीकताय इस आर एफ पी के तहत बोली  प्रसु्तत करना चाहते हैं, वे ध्यान दे णक वे 
इस आर एफ पी  में णनणहत सभी णनबंधनो ंऔर शतों का पालन )सचे्च इरादे और भावना 

से) करें । यणद बोणलयो ं में बोलीकतायओ ं द्वारा कोई बाह्य शतय लगाई जाती हैं, तो ऐसी 

बोणलयो ंको अपात्र घोणर्त णकया जाएगा और उन पर चयन प्रणक्रया के णलए णवचार नही ं
णकया जाएगा। 

4. म ख्य समझौते का कायाांवयन तिा गैर-प्रकटीकरि समझौता 

चयणनत णबडर को मुख्य समझौते )एतल्किनपिात  "पीए" के रूप में संदणभयत णकया 

जाएगा) णनष्पाणदत करने की आवश्यकता होगी, णजसका मसौदा अनुलग्नक VI में संलग्न 

णकया गया है, णजसमें चयणनत णबडर द्वारा प्रदान की जाने वाली सेवाएं तथा सभी सेवाएं की  
णनयम और शतें शाणमल हैं एवं जैसा ईसीजीसी द्वारा णनधायररत या अनुशंणसत णकया जा 
सकता है। चयणनत णबडर द्वारा यहां उल्कल्लल्कखत आवश्यक प्रणक्रयाओ ं के पूरा होने पर 
णबडर के अंणतम चयन के बारे में संचार की तारीख से दो सप्ताह के भीतर पीए को 
णनष्पाणदत करना होगा। चयणनत बोलीदाता को यहां उल्कल्लल्कखत आवश्यक प्रणक्रयाओ ंके पूरा 
होने पर, बोलीदाता के अंणतम चयन के संचार की तारीख से दो सप्ताह के भीतर 
ईसीजीसी के साथ एक गैर-प्रकटीकरण समझौते )एनडीए) को णनष्पाणदत करना 

होगा।)अनुलग्नक IX का संदभय ले) 

5. लवलियो ीं एवीं मानको ीं का अन पािन  

चयणनत बोणलकतायओ ंको णवणभन्न णवणनयामक, सांणवणधक एवं शासकीय प्राणधकाररयो ंद्वारा 
जारी सभी लागू कानूनो ंएवं णनयमो,ं णवणनयमो ंएवं णदशाणनदेशो ंको मानना होगा एवं इनका 
अनुपालन करना होगा। चयणनत बोणलकताय को आई सी एस आई द्वारा समय समय पर 
जारी व्यावसाणयक मानको ंका अनुपालन भी करना होगा।  

6.  असाइनमेंट नही 

चयणनत बोलीकताय द्वारा न तो आगामी अनुबंध, और न ही आगामी अनुबंध के तहत णदए 
गए णकसी भी अणधकार को,  पूरे या णहसे्स में, असाइनमेंट द्वारा हस्तांतररत अथवा दुरुपयोग 
णकया जा सकता है।  चयणनत बोलीकताय द्वारा आगामी अनुबंध के णलए आवश्यक णकसी 
भी कायय, सेवा या अन्य कायय को करने के णलए प्राणधकृत व्यल्कक्त के अणतररक्त  णकसी और 

को उप-अनुबंध या अनुमणत नही ंदेगा।  
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7. सींलवदा की अवलि  

सणचवीय लेखापरीक्षक के रूप में चयणनत बोलीकताय की णनयुल्कक्त की अवणध प्रारंभ में एक 
वर्य की अवणध के णलए होगी अथायत णवत्तीय वर्य 2018-19 के णलए तथा इसे उसी वाणर्यक 

शुि और अन्य णनयमो ंऔर शतों पर दो साल के णलए नवीकरणीय णकया जा सकता है, 
जो णक लागू णनयमो ं या णवणधयो ं  में पररवतयन के अधीन होगा; और साथ ही चयणनत 
बोलीदाता द्वारा संतोर्जनक प्रदशयन  पर भी णनभयर होगा।  नवीनीकरण दोनो ंपक्षो ंकी 
सहमणत से होगा। 

8. प्रासींलगक व्यय  

णवत्तीय बोली के अनुसार चयणनत बोलीकताय द्वारा कोट णकए गए शुि के अलावा कोई 
अणतररक्त भुगतान देय नही ंहोगा। सभी आकल्किक और सहायक व्यय जैसे यात्रा व्यय, 

आवास और बोणडिंग, आणद, केवल इन तक सीणमत नही ं है को व  लेखापरीक्षा टीम के 
सभी संबंणधत खचों को चयणनत बोलीदाता द्वारा वहन णकया जाएगा। 

9. ररपोलटांग लवलि : 

चयणनत बोणलकताय को अन बींि VIII में णदए गए णनधायररत प्रारूप में ररपोटय प्रसु्तत करना 
होगी।   

 

10. श ल्क अिवा भ गतान  

णनधायररत समय सीमा के भीतर लेखा परीक्षा कायय  के संतोर्जनक समापन और ररपोटय 
प्रसु्तत करने पर शुि एकल भुगतान में देय होगा। 

11. स िार, त्र लट, भूि एवीं िूक  

बोणलकतायओ ं से अनुरोध है णक वे णवत्तीय बोली सणहत बोली दस्तावेज जमा करते समय 
सावधानी बरतें। हमारे पास बोणलयो ंकी प्राल्कप्त के बाद कोई सुधार, तु्रणटयां, भूल और चूक 
पर णवचार नही ंणकया जाएगा। 

12. समापन 

यणद बाद के णकसी भी चरण में पाया जाता है णक लेखापरीक्षा फमय इस आरएफपी के 
णनयमो ंऔर शतों, णजसमें णनरंतर पात्रता आवश्यकताएं शाणमल हैं, का अनुपालन नही ं
करता है तो लेखापरीक्षा फमय की णनयुल्कक्त के अनुबंध को समाप्त णकया जा सकता है, । 
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13. अन्य शतें  

यणद आरएफपी की आवश्यकताओ ं के अनुरूप या उपयुक्त  नही ं पाए जाने पर 
स्वणववेकाणधकार से आर एफ पी की णनबंधन एवं शतों में संशोधन/सुधार/रद्द करने एवं इस 

आर एफ पी को णकसी भी स्तर पर आंणशक अथवा पूणय रूप से रद्द करने के पूणय एवं 
णबना शतय के सभी अणधकार ईसीजीसी के पास सुरणक्षत हैं एवं इस संबंध में कोई पत्राचार 
नही ं णकया जाएगा। कंपनी कोई भी कारण बताए णबना णकसी भी या सभी प्रस्तावो ंको 
अस्वीकार करने का अणधकार सुरणक्षत रखती है। कंपनी इस आर एफ पी के अंतगयत 
णकसी भी बोलीकताय से कोई भी सेवा  नही ं लेने  का णनणयय ले सकती है। कंपनी को 
आवेदको ंको आपणत्त के अणधकार के णबना पूरी बोली प्रणक्रया को णफर से जारी करने या 
णफर से आरंभ करने का अणधकार भी सुरणक्षत है। इस संबंध में कंपनी का कोई भी 
णनणयय अंणतम, णनणाययक और सभी बोलीकतायओ ंपर बाध्यकारी होगा।   

(I) बोलियााँ रद्द की जा सकती हैं यलद : 

क बोणलकताय के प्राणधकारी हस्ताक्षरकताय द्वारा ठीक से/णवणधवत हस्ताक्षर नही ं णकए 

गए हो।ं 

ख अंणतम तारीख और समय की समाल्कप्त के बाद प्राप्त हुआ हो। यणद आर एफ पी 
जमा करने की अंणतम णतणथ कुि अप्रत्याणशत पररल्कस्थणतयो ंके कारण िुट्टी होती है तो 

अगले कायय णदवस पर आर एफ पी सुबह 11:00 बजे तक प्रसु्तत की जा सकती है। 

ग इस आरएफपी के संदभय में आवश्यक दस्तावेजो ं/ सूचनाओ ंके णबना अपूणय होने 

पर। 

घ अनुणचत अथवा गलत सूचना देने पर  

ङ णकसी भी प्रकार की कैनवाणसंग करने पर  

च बोणलकतायद्वारा  ईसीजीसी णलणमटेड द्वारा मांगी गई अणतररक्त जानकारी या 
स्पष्टीकरण प्रसु्तत करने में देरी करने पर  

छ बोली सशतय होने पर . 

ज मुहरबंद नही ंहोने पर  

झ एक ही बोणलकताय से कई बोली प्राप्त होने पर  

ञ अन्य बोणलकतायओ ंके साथ काटेल बनाने पर 
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(II) तकनीकी बोणलयो ंके अनुसार मूल्ांकन के आधार पर बोलीदाताओ ंको शॉटयणलस्ट 
णकया जाएगा। केवल इन शॉटयणलस्ट णकए गए बोलीदाताओ ंकी णवत्तीय बोणलयां खोली 
जाएंगी। णवत्तीय बोली खोलने की तारीख को ईसीजीसी णलणमटेड की वेबसाइट पर णनयत 
समय पर प्रदणशयत णकया जाएगा। 

(III) आर एफ पी की आवश्यकताओ ंके अनुरूप नही ंहोने वाली बोणलयो ंपर णवचार 
नही ंणकया जाएगा। तथाणप, ईसीजीसी  की णकसी भी आवश्यकता में णकसी भी समय िूट 
देने का अणधकार सुरणक्षत रखता है। 

(IV) अनुबंध से पहले, णबना प्रभाणवत बोलीदाता )ओ)ं के प्रणत कोई देनदाररयां के, 

णकसी भी समय आरएफपी प्रणक्रया को रद्द करने का पूणय अणधकार ईसीजीसी के पास 
सुरणक्षत है। ईसीजीसी द्वारा, अपने स्वणववेकाणधकार से, बोली रद्द होने के कुि संभाणवत 

कारण णचल्कित णकए गए हैं, परंतु कारण केवल इन तक सीणमत नही ंहैं :   

क अप्रत्याणशत कारणो ंऔर / या नए पररवतयन के कारण कायय के्षत्र पयायप्त रूप से 

या स्पष्ट रूप से पररभाणर्त नही ंणकया गया हो  

ख प्रस्ताणवत शुि असाइनमेंट / प्रोजेक्ट के णलए आनुपाणतक नही ंहोने पर  

ग अन्य कोई कारण 

(V) अनुबंध सणहत बोली का णहस्सा बनने वाले सभी पृष्ठो ंको बोलीदाता की ओर से 
प्राणधकृत प्रणतणनणध / हस्ताक्षरकताय द्वारा हस्ताक्षररत णकया जाए। 

(VI) बोलीकताय प्रस्ताव तैयारी के संबंध में ईसीजीसी के उपयुक्त प्राणधकारी से समक्ष 
प्रसु्तणत देने, यणद आवश्यक हो, यात्रा, इत्याणद सभी खचों को स्वयं वहन करना होगा।  

ईसीजीसी चयन प्रणक्रया के आयोजन या पररणाम की परवाह णकए णबना, ऐसी लागतो ंके 
णलए णकसी भी तरह से उत्तरदायी नही ंहोगा।  

(VII) चयणनत बोलीकताय को ईसीजीसी णलणमटेड के साथ एक अप्रकटीकरण समझौते पर 
सहमत होना चाणहए और हस्ताक्षर करना चाणहए। 

(VIII) बोलीकताय की ओर से उलं्लघन / णवफलता के कारण ईसीजीसी णलणमटेड को होने 

वाली हाणन या क्षणत या लागत या पररणाम के णलए होने वाली हाणन की क्षणतपूणतय बोलीकताय 
को करनी होगी एवं करते रहना होगी।  
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(IX) चयणनत बोलीकताय या उसके णकसी भी साथी या उनके णकसी भी कमयचारी को 

णकसी भी पररल्कस्थणत में ईसीजीसी णलणमटेड के साथ कोई णनयोक्ता-कमयचारी संबंध नही ं

होना चाणहए। ऐसे णकसी भी संबंध का णववरण बोली दस्तावेजो ंमें णकया जाए। 

ि. प्रस्त त करने की लवलि 

बोली दस्तावेजो ंको एक मुहरबंद मास्टर णलफाफे में उसके ऊपर “ईसीजीसी लिलमटेड में 

कीं पनी अलिलनयम 2013 की िारा 204 के अींतगसत सलिवीय िेखा परीक्षा के 

अन पािन हेत  लवत्त वर्स 2018-19 के लिए सलिवीय िेखा परीक्षक की लनय क्ति हेत  

प्रस्ताव के लिए लनवेदन” णलखा हो, णजसमें दो मुहरबंद णलफाफे हो णजन पर बड़े अक्षरो ं
में तकनीकी बोली एवं णवत्तीय बोली णलखा में प्रसु्तत णकया जाए।  

1. तकनीकी बोिी  

तकनीकी बोिी के अन बींि III में माींगे गए अन्य दस्तावेजो ीं सलहत अन बींि II के 
अनुसार तकनीकी बोली।  तकनीकी बोली बोलीकताय की फमय के लेटर हेड पर होना 
चाणहए, णजसे प्राणधकृत अणधकारी द्वारा फमय की मुहर के साथ णवणधवत हस्ताक्षररत णकया 
गया हो। 

2. लवत्तीय बोिी  

णवत्तीय बोली अन िग्नक IV के अनुसार एक वर्य के णलए असाइनमेंट की फीस, लागू कर, 
अन्य व्यय,  यणद कोई हो, सभी को णदए गए प्रारूप में प्रसु्तत णकया जाए। 
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अन िग्नक  I 

(कृपया पैरा ग.2 का सींदभस िें) 

  

िेखा परीक्षा के कायसके्षत्र का भाग के रूप में  

1. कॉपोरेट कानून के अंतगयत णनयम और णवणनयम, यथाससमय  संशोणधत –  

 

1. कंपनी अणधणनयम, 2013 एवं इसके अंतगयत बनाए गए णनयम ; 

2. बीमा अणधणनयम 1938 एवं बीमा )संशोणधत) अणधणनयम, 2015; 

3. आई आर डी ए अणधणनयम, 1999 एवं इसके अंतगयत बनाए गए णनयम; 

4. सावयजणनक उद्यम णवभा )डी पी ई) णदशाणनदेश, 2010; 

5. प्रशासणनक मंत्रालय के साथ समझौता ज्ञापन  

6. णवदेशी मुद्रा प्रबंधन अणधणनयम, 1999 एवं इसके अंतगयत बनाए गए णनयम; 

7. आयकर अणधणनयम, 1961; 

8. वसु्त एवं सेवा कर अणधणनयम , 2017; 

9. संबल्कित राज्यो ंके अनुसार लागू व्यावसाणयक कर; 
10. संपणत्त कर अणधणनयम, 1957; 

11. प्रणतयोणगता अणधणनयम , 2002; 

12. धन शोधन णनवारण अणधणनयम, 2002; 

13. महाराष्टर  सै्टम्प अणधणनयम/ भारतीय  सै्टम्प अणधणनयम  

14. सूचना का अणधकार अणधणनयम, 2005; 

15. कमयचारी राज्य बीमा अणधणनयम, 1948;  

16. समान पाररश्रणमक अणधणनयम, 1976; 

17. मातृत्व लाभ अणधणनयम, 1961; 

18. उपादान का भुगतान अणधणनयम, 1972; 

19.  काययस्थल पर मणहलाओ ंका यौन उत्पीड़न अणधणनयम, 2013; 

20.  औद्योणगक णववाद अणधणनयम, 1947; 

21.   मजदूरी का भुगतान अणधणनयम, 1936;  

22.  अंतर-राज्य प्रवासी कामगार (रोजगार के णनयम और सेवा की शतें) अणधणनयम, 

1979;  
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23. संणवदा श्रणमक  (णवणनयमन और उनू्मलन) अणधणनयम, 1970; 

24. बाल श्रम  (णनरे्ध और णवणनयमन) अणधणनयम, 1986;  

25. नू्यनतम मजदूरी अणधणनयम, 1948; 

26. कमयचारी भणवष्य णनणध और णवणवध प्रावधान अणधणनयम, 1952; 

27. बोनस अणधणनयम का भुगतान, 1965; 

28. पेंशन णनणध णनयामक और णवकास अणधणनयम, 2013; 

29. पेंशन अणधणनयम, 1871; 

30. रोजगार कायायलय )ररल्कक्तयो ंकी अणनवायय अणधसूचना) अणधणनयम, 1959 

31. अपरें णटस अणधणनयम, 1961 

32. बॉमे्ब शॉप एंड इस्टाल्कब्लशमेंट अणधणनयम , 1948; 

33. एम एस एम ई डी अणधणनयम, 2006. 
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अनुऱग्नक II 

(ऩैया च.1का सॊदबभ रें) 

(पभभ के ऩत्र शीषभ ऩय) 
तकनीकी फोरी हेतु प्रोपाभाभ 

प्रतत, 

कॊ ऩनी सचचव 

ईसीजीसी लरलभटेड 

10 वाॊ तर, एक्सप्रेस टावसभ, नयीभन प्वाइॊट 

भुॊफई 400021. 

भहायाष्ट्र 

बायत 

क्रभ 
सॊ. वववयण   
1. पभभ का नाभ 

पभभ का ऩॊजीकृत ऩता 

पभभ की प्रोफाइर. (मदद आवश्मक हो, अतरयक्त ऩषृ्ट्ठ सॊरग्न 
कयें) 

ऩॊजीकयण की ततचथ : 
(i) पभभ का सॊगठन, साझदेायी पभभ/प्रोऩयाइटयलशऩ /एर एर 
ऩी/कॊ ऩनी 

(ii) पभभ की स्थथतत भें, प्रतततनचध साझदेाय का नाभ/ 
वैमस्क्तकl/ प्रभुख 

(iii) प्राचधकृत प्रतततनचध/ हथताऺयकताभ का नाभ तथा सॊऩकभ  
वववयण 
(iv) रैंड राइन(मदद कोई) 

(v) भोफाइर 
(vi)ईभेर आई डी 
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2. तनम्नलरखखत वववयण सदहत तनदेशकों/साझदेायों/व्मैस्क्तक का 
नाभ 

(i)मोग्मता- 

    a. शैऺखणक 

    b. व्मावसातमक 

(ii) अनुबव 

(iii) सॊऩकभ  वववयण 

      a. रैंड राइन(मदद कोई) 

      b. भोफाइर 

      c. ईभेर आई डी 

 (iv)प्रैस्क्टस आयॊब कयने की ततचथ 
 (v) प्रैस्क्टस के प्रभाणऩत्र)सी.ओ.ऩी.) की सॊख्मा/ऩॊजीकयण 

सॊख्मा तथा इसकी वैधता. 
 (vi)वतभभान भें धायण ऩद (मा तो कभभचायी अथवा सराहकाय 

अथवा अन्म) जैसा बी रागू हो 
 (vii) अन्म पभभ भें धायण ऩद का वववयण, मदद कोई हो 
 )कृऩमा दथतावेज़ साक्ष्म सॊरग्न कयें) 

 

3. भुम्फई स्थथत कामाभरम का वववयण 

ऩत्र व्मवहाय का ऩता: - 

दयूबाष : 

पैक्स नॊ. :-  

ईभेर:-  

  

4. सावभजतनक ऺेत्रों के फैकों तथा फीभा कॊ ऩतनमों सदहत भुख्म 
उऩबोगताओॊ की सूची 

  

5. मोग्मता का वववयण मदद कोई हो.  
6. थटॉक भाकेट भें सूचीफद्ध उन कम्ऩतनमों की सूची स्जनकी 

सचचवीम रेखा ऩयीऺा वऩछरे ५ वषों भें ऩूयी की गमी हो | 
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7.  (i) आईसीएसआई ऩॊजीकयण की थवप्रभाखणत प्रतत, 
 (ii) क्रभवाय वऩछरे 3 ववत्तीम वषों के राब-हातन फही की 

थवप्रभाखणत प्रतत 

 (iii) प्रैस्क्टस प्रभाणऩत्र की थवप्रभाखणत प्रतत  

 (iv) सॊरग्न प्रारूऩ भें थव-घोषणा (अनुऱग्नक V), 

 (v) पभभ का ऩैन (कृऩमा दथतावेज़ी साक्ष्म सॊरग्न कयें) 

 (vi)पभभ की जीएसटी ऩॊजीकयण सॊख्मा(कृऩमा दथतावेज़ी साक्ष्म 
सॊरग्न कयें) 

 

  

8. आईटीआय/फही ऩय आधारयत पभभ के वऩछरे वषभ का ऩणभमावतभ  

a. कुर वावषभक ऩणभमावतभ  

  

9. अन्म कोई सम्फॊचधत सूचना(मदद आवश्मक हो, अतरयक्त ऩषृ्ट्ठ 
सॊरग्न कयें) 

  

 
घोषणा – 

1. महाॉ भेये/हभाये द्वाया उऩयोक्त प्रथततु सूचनाएॊ सही हैं 

2. भुझ/ेहभें, सॊरग्न सूचचमों/अनुरग्नकों भेये/हभाये द्वाया सूचीफद्ध कामों के सॊफॊध 
भें  ककमे गए अन्नवेषण ऩय की आऩवत्त नहीॊ है 

3.  भैंने / हभने फोरी के सबी तनमभ औय शतें औय तनदेश ऩढ़ लरए हैं औय जो 
भुझ े/ हभें थवीकामभ हैं. 

 

 

 
हथताऺय:……………………… 

प्राचधकृत प्रतततनचध/हथताऺयकताभ का नाभ एवॊ 
ऩद:……….……………………. 

फोरीकताभ की भोहय:………..…………….. 

ददनाॊक:………….………….. 

   थथान:………….……… 
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अनुऱग्नक III 

(ऩैया च.1 का सन्दबभ रें) 

चकेलऱस्ट का प्रारूऩ 

क्रभ 
सॊख्मा. 

वाॊतछत वववयण अथवा दथतावेज 

प्रथतुत/सॊरग्न वववयण ऩय 
कयें (दटक) P

a
g
e
 
N
o
. 

 

हाॉ नहीॊ रागू नहीॊ  

1.  पभभ का वववयण (नाभ, ऩता, सॊऩकभ  वववयण 
आदद) 

    

2.  तनदेशकों/साझदेायों का वववयण     
3.  भुॊफई स्थथत कामाभरम का वववयण     

4.  बायत तथा ववदेशों भें स्थथत अन्म शाखाओॊ 
का वववयण 

    

5.  भुख्म उऩबोक्ताओॊ की सचूी     

6. थटॉ
क
 
भा
के
ट
 
भें
  

थटॉक भाकेट भें सूचीफद्ध ऐसी कॊ ऩतनमों की 
सूची स्जसकी रेखा ऩयीऺा पभभ द्वाया की गई 
हो 

 
 

  

7.  तनदेशकों/साझदेायों की आई सी एस आई 
सदथमता की थवप्रभाखणत प्रतत। 

  
  

8.  पभभ के वऩछ्रे 3 वषो मथा ववत्तीम वषभ FY 
2015-16, 2016-17 तथा 2017-18 के राब-
हातन खाते तथा फही की थवप्रभाखणत प्रतत  

  
  

9.  प्रैस्क्टस के प्रभाणऩत्र की थवप्रभाखणत प्रतत     

10.  सॊरग्न प्रारूऩ भें थवघोषणा (अनुरग्नक – V)     

11.  पभभ के ऩैन की थवप्रभाखणत प्रतत     

12.  
पभभ के जी एस टी प्रभाणऩत्र की थवप्रभाखणत 
प्रतत 

  
  

13.  पभभ का ऩन्मावतभ– आईं टी आय के अनुसाय     

14.  पभभ का फैंक खाता वववयण –यद्द ककमा हुआ 
चके 
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अनुऱग्नक IV 

(ऩैया ज.2का सॊदबभ) 

 (ववत्तीम फोरी का भसौदा) 

 

क्रभ सॊ. वववयण शुल्क रु भें 
(अॊको भें)  

(कय के बफना) * 
1. ववत्तीम वषभ 2018-19 के दौयान ईसीजीसी का 

सचचवीम रेखा ऩयीऺा कयने हेतु शुल्क  ` /-  
  

*कय का बुगतान उऩयोक्त शुल्क से अरग ककमा जाएगा जो सभम सभम ऩय राग ू
होगा 
कुर यालश शब्दों भें: रु_____________________________भात्र + रागू कय. 

 

नोट: 
1. उऩयोक्त शुल्क सॊववदा के कुर सभम सीभा हेतु वैध है तथा हभाये द्वाया 
बुगतान को रेकय ककसी शीघ्रता की भाॊग नहीॊ की जाएगी 
2. बुगतान आय ऩी एप के अनुसाय ककमा जाएगा 
3. आकस्थभक व्मम हेतु ककसी बुगतान की भाॊग सॊववदा की अवचध भें हभाये 
द्वाया नहीॊ की जाएगी । 
 

 

 हथताऺय:……………………… 

   प्राचधकृत प्रतततनचध/हथताऺयकताभ का नाभ एवॊ ऩदनाभ:……….……………………. 
  फोरीकताभ की भोहय:………..…………….. 
  ददनाॊक:………….………….. 
  थथान:………….……… 
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(पभभ के ऩत्र शीषभ ऩय) 

अनुरग्नक V 

(ऩैया छ.1 का सॊदबभ) 

घोषणा 

 

मैं _________________, ऩुत्र/ऩुत्री श्री ____________, 

में____________________ के रूऩ में काययरत (name of the Firm and 

address in full), एततद्वाया दृढ़ताऩूवभक इस फात की ऩुस्ष्ट्ट कयता हूॉ तथा इस 

फात की घोषणा कताभ हूॉ भैं ववत्तीम बफड ऩय हथताऺय कयने हेतु पभभ द्वाया 

प्राचधकृत हूॉ| भैं एतद्द्वाया पभभ की ओय से मह प्रभाखणत औय थऩष्ट्ट कयता हूॉ कक 

हभ आयऩीएप भें वखणभत प्रत्मेक तनमभ व ्शतें थवीकाय कयते है तथा भेयी/हभायी 

बफड को थवीकाय ककमे जाने की स्थथतत भें हभ आयऩीएप की प्रत्मेक तनमभ व ्

शतों का अनुऩारन कयेंगे|  

 

भैं मह बी घोषणा कयता हूॉ कक भेभसभ____________________________ 

)पभभ का नाभ)/ इसके कोई साझेदाय /सॊफॊधी/कभभचायी/प्रतततनचध/एजेंट के साथ 

ईसीजीसी लरलभटेड/ईसीजीसी लरलभटेड कभभचायी का कोई कभभचायी-तनमोक्ता सॊफॊध 

नहीॊ होगा| भैं मह बी घोषणा कयता हूॉ हभ/भैं ईसीजीसी लरलभटेड भें ककसी राब 

के ऩद ऩय नहीॊ हैं| भैं मह बी घोषणा कयता हूॉ कक हभायी पभभ को इयडा, 

आयफीआई, सेफी, आईसीएआई, आईसीएआई, कैग, आईएआई, आईसीएसआई, 

एनसीएरटी आदद सदहत ककसी तनमाभक प्राचधकयण/एजेसी द्वाया 

प्रततवषध/डडफाय/ब्रैकलरथट नहीॊ ककमा गमा है| 
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भैं मह बी घोषणा कयता हूॊ कक भेये द्वाया प्रथतुत की गई / भेये द्वाया दी गई 

सबी जानकायी भेये ऻान के अनुसाय सत्म औय सही है। मदद भेये कामभ / भेये 

द्वाया सूचीफद्ध ग्राहकों के फाये भें ऩूछताछ की जाती है तो भुझ े / हभें इसभें 

कोई आऩवत्त नहीॊ है। 

बफडय के प्राचधकृत व्मस्क्त के हथताऺय 

सीर एवॊ भोहय सदहत 

 

नाभ:              

ऩदनाभ:   

थथान:              

ददनाॊक:             
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अनुऱग्नक VI 

(ऩैया 6.4 का सन्दबभ रें) 

 

प्रऩठन 

जहाॊ ऩय ईसीजीसी ने आयऩीएप के भाध्मभ से ईसीजीसी की सचचवीम रेखा 

ऩयीऺा के सॊचारन के लरए अनुयोध ककमा है| 

औय जहाॊ पभभ ने रेखा ऩरयऺा के ऺेत्र के अनुसाय सेवाएॊ प्रदान कयने का प्रथताव 

ककमा है एवॊ इस सॊववदा भें तनधाभरयत सबी शतें वखणभत हैं। 

औय जहाॊ ईसीजीसी ने भूल्माॊकन शतों औय आयएपऩी की सबी शतों के अनुसाय 

ऑडडट पभभ के प्रथताव को थवीकाय कय लरमा है। 

अब यह संविदा ननम्नलऱखित है: 

तनम्नलरखखत दथतावेजों को इस अनुफॊध अथाभत के बाग के रूऩ भें सभझा औय 

ऩढ़ा औय फनामा जाएगा। 

(क) ववत्तीम वषभ 2018-19 के लरए ईसीजीसी की सचचवीम रेखा ऩयीऺा के सॊचारन 

के लरए पभभ की तनमुस्क्त हेतु आयएपऩी दथतावज़े. 

(ख) फोरी प्रथतुत कयन,े फोरी रगाने वारों के प्रश्नों, मदद कोई हो, से ऩहरे 

ईसीजीसी के सचचवीम ऑडडट के सॊचारन के लरए पभभ की तनमुस्क्त के लरए 

आयएपऩी दथतावेज़ भें सबी सॊशोधन। 

(ग) ईसीजीसी द्वाया जायी ककए गए तनमुस्क्त ऩत्र ऩत्र सॊख्मा ………… ददनाॊककत 

………… .औय ईसीजीसी औय रेखाऩयीऺा के फीच सबी ऩत्राचाय का आदान-प्रदान 

ककमा गमा औय तनमुस्क्त ऩत्र की ततचथ तक पभभ के रूऩ भें ववशषे रूऩ से उक्त 

तनमुस्क्त ऩत्र भें तनददभष्ट्ट ककमा गमा है। 
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ईसीजीसी द्वाया पभभ को ककए जाने वारे बगुतान ऩय ववचाय कयन े के लरए 
अनुफॊध के प्रावधानों के अनुरूऩ सबी प्रकाय स ेकामों को तनष्ट्ऩाददत कयने औय 
ऩूया कयने के लरए ईसीजीसी के साथ पभभ द्वाया महाॊ उल्रेख ककमा गमा है। 
ईसीजीसी इसके द्वाया आयएपऩी भें तनधाभरयत तयीके से प्रततऩऺ प्रबाय के कामों 
के ऩूया होने ऩय ववचाय कयने के लरए पभभ को बुगतान कयता है। 

 

ऩरयबाषाएॊ: 

अनुबंध का अथभ है ईसीजीसी औय पभभ के फीच सभझौता, जैसा कक ऩादटभमों द्वाया 

हथताऺरयत अनुफॊध पॉभभ भें दजभ ककमा गमा है, स्जसभें सबी सॊरग्नक औय 

ऩरयलशष्ट्ट औय सॊदबभ के द्वाया शालभर सबी दथतावेज शालभर हैं। 

अनुबंध मूल्य से तात्ऩमभ अनुफॊध के तहत पभभ के लरए देम भूल्म है जो उनके 

अनुफॊध दातमत्वों के ऩूणभ औय उचचत प्रदशभन के लरए है। 

अनुबंध की अिधध / समय से तात्ऩमभ उस अवचध से है स्जसके लरए पभभ 

ईसीजीसी द्वाया तनमुक्त की गमी है मानी तनमुस्क्त ऩत्र जायी कयन ेकी तायीख से 

रेकय अॊततभ ऑडडट रयऩोटभ के सॊतोषजनक जभा कयने की तायीख तक। 

गोऩनीयता 

फोरीकताभ को अनुफॊध / सभझौते के तहत उनके द्वाया प्राप्त ककसी बी जानकायी 

को गोऩनीम यखा जाएगा, औय हय सभम ऐसी जानकायी के सॊफॊध भें गोऩनीमता 

फनाए यखी जाएगा। ऑडडट पभभ को इस फात ऩय बी सहभत होना होगा: 

1. केवर अनुफॊध / सभझौत ेके उद्देश्म से औय ईसीजीसी द्वाया अनुभत तयीके 

से सूचना को फनाए यखने औय उऩमोग कयने के लरए; 
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2. केवर ईसीजीसी की ऩूवभ लरखखत सहभतत के साथ प्रततमों के रूऩ भें अचधकृत 

कयने के लरए औय उसी गोऩनीम मा भालरकाना नोदटस के साथ जो कक भूर रूऩ 

से भुदित मा प्रदलशभत ककमा जा सकता हैl; 

3. इस तयह के अऩने कभभचारयमों, एजेंटों तक ऩहुॊच औय प्रकटीकयण को 

प्रततफॊचधत कयने के लरए, इस खॊड के अनुसाय उनके द्वाया फताई गई जानकायी 

की गोऩनीमता फनाए यखने के लरए औय सबी सचूनाओॊ को गोऩनीम जानकायी के 

रूऩ भें यखने के लरए कडाई से "जानने की आवश्मकता" के आधाय ऩय।. 

 

ऺनतऩूनत य 

पभभ द्वाया सचचवीम रेखा ऩयीऺा के सॊचारन भें ककसी बी वैधातनक 

आवश्मकताओॊ के उल्रॊघन / गैय-अनुऩारन के कायण ईसीजीसी को हुए ककसी बी 

नुकसान मा ऺतत, रागत मा ऩरयणाभ के लरए ऺततऩूतत भ कयेगी| पभभ की ओय से 

ककसी बी राऩयवाही मा गरती के कायण ईसीजीसी को हुए नुकसान के लरए रेखा 

ऩयीऺा पभभ हभेशा ईसीजीसी के प्रतत उत्तयदामी यहेगी औय पभभ इस हेतु ईसीजीसी 

को ऺततऩूतत भ बी कयेगी। 

पभभ अऩने कलभभमों की गततववचधमों के प्रफॊधन के लरए स्जम्भेदाय औय जवाफदेह 

है। पभभ अऩने कभभचारयमों द्वाया ककए गए ककसी बी कृत्म, कभों मा चीजों के 

लरए सख्ती से उत्तयदामी होगी जो ईसीजीसी द्वाया जायी ककए गए कामभ मा 

प्राचधकयण के तनदेशों मा तनदेशों के दामये से फाहय है। 

ईसीजीसी रे ऩास दातमत्वों के प्रदशभन भें देयी की स्थथतत भें अनुफॊध को यद्द 

कयने का अचधकाय सुयक्षऺत यखता है औय देयी के लरए ऩरयसभाऩन नुकसान का 

दावा बी कय सकता है। इस तयह की देयी के कायण, ईसीजीसी ऩय मदद कोई बी 
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दॊड मा जुभाभना रगामा जाता है, तो इसे भौदिक शतों ऩय पभभ द्वाया वहन ककमा 

जाएगा। 

अप्रत्यालित घटना 

आग, फाढ़, बूकॊ ऩ मा प्रकृतत के सभान तत्वों, मा दैवीम आऩदा, मुद्ध, आतॊकवाद, 

दॊगों, नागरयक के कृत्मों के कायण ककसी बी ववपरता मा देयी के कायण, अऩने 

दातमत्वों के प्रदशभन भें चमतनत फोरीदाता मा ईसीजीसी द्वाया कोई ववपरता मा 

देयी अथवा ववकाय, वविोह मा क्राॊततमाॊ, गैय-प्रदशभनकायी ऩाटी के उचचत तनमॊत्रण से 

ऩये सयकायी अचधकारयमों मा अन्म घटनाओॊ के कायण हुई देयी सॊववदा की सभास्प्त 

के लरए एक डडफॉल्ट मा आधाय नहीॊ होगा। प्रबाववत ऩऺ ककसी अन्म ऩाटी को 

अप्रत्मालशत घटना के ववषम भें उचचत सभम अवचध के बीतय सूचचत कयेगा। 

संविदा की समाप्तत 

ईसीजीसी के ऩास पभभ को प्रद्दत अनुफॊध को यद्द कयने औय तनम्नलरखखत 

ऩरयस्थथततमों भें ईसीजीसी द्वाया ककए गए व्मम की वसूरी का अचधकाय है:: 

1. मदद पभभ फोरी के ककसी बी तनमभ औय शतों का उल्रॊघन कयती है। 

2. मह पभभ थवेच्छा से मा अन्मथा ऩरयसभाऩन भें चरी जाती है। 

3. फोरी के प्रबाव ऩय रगाव सात ददनों की अवचध के लरए रगामा जाता है मा 

जायी यखा जाता है। 

4. मदद पभभ टेंडय भें तनधाभरयत सभम सीभाओॊ के अनुसाय तथा अनुभोददत 

एक्सटेंशन, मदद कोई है, के अॊतगभत असाइनभेंट को ऩूया कयने भें ववपर यहती है 

औय तो इसे अनुफॊध के उल्रॊघन के रूऩ भें भाना जाएगा। ईसीजीसी ववरॊफ की 

स्थथतत भें आदेश को यद्द कयने का अऩना अचधकाय सुयक्षऺत यखा है औय देयी के 

लरए ऩरयसीलभत नुकसान का दावा कय सकती है। इस तयह की देयी के कायण, 
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मदद ईसीजीसी ऩय कोई बी दॊड मा जुभाभना रगामा जाता है, तो पभभ द्वाया इसे 

भौदिक शतों भें वहन ककमा जाएगा।. 

5. मदद पभभ सेवाओॊ को तनधाभरयत कयने भें ववपर यहती है, तो ईसीजीसी को पभभ 

के जोखखभ, रागत औय स्जम्भेदायी ऩय वैकस्ल्ऩक स्रोतों से सभान मा सभान 

सेवाओॊ की खयीद का अचधकाय है। 

6. अनुफॊध प्रदान ककमे जान े के फाद, मदद पभभ सॊतोषजनक ढॊग स ेप्रदशभन नहीॊ 

कयती है मा अनुफॊध के तनष्ट्ऩादन भें देयी कयती है, तो ईसीजीसी को इस हेतु एक 

भहीने का नोदटस देकय अऩनी ऩसॊद के दसूये ऩऺ द्वाया तनष्ट्ऩाददत शषे अनुफॊध 

प्राप्त कयने का अचधकाय है। इस घटना भें, पभभ अततरयक्त व्मम कयने के लरए 

फाध्म है, स्जसे ईसीजीसी द्वाया शषे अनुफॊध को तनष्ट्ऩाददत कयन े के लरए व्मम 

कयना ऩड सकता है। मह शतभ तबी रागू होती है, मदद ककसी कायण से, अनुफॊध 

यद्द हो जाता है 

ईसीजीसी को पभभ द्वाया देम ककसी बी यालश से देम ककसी बी फकामा यालश को 

वसूरने का अचधकाय सुयक्षऺत है, रेककन रॊबफत बफर बी स्जसभें शालभर हैं ऩयन्तु 

मह महीॊ तक सीलभत नहीॊ है, ।. 

समाप्तत के ऩररणाम 

(क) ककसी बी कायण स ेअनफुॊध की सभास्प्त की स्थथतत भें, [अनुफॊध के तनधाभरयत 

अवचध के ऩरयणाभ के अनुसाय मा अन्मथा], ईसीजीसी ऐसे ककसी बी दातमत्वों औय 

शतों को राग ूकयने औय ककसी बी थऩष्ट्टीकयण जायी कयने का हकदाय होगा, जो 

सुतनस्श्चत कयने के लरए आवश्मक हो सकता है। सेवा के कुशर सॊक्रभण औय 

प्रबावी व्मवसाम तनयॊतयता, जो ऑडडट पभभ के साथ अनुऩारन कयन ेके लरए फाध्म 

होगी औय उस सभास्प्त / उल्रॊघन से होने वारे नुकसान को कभ कयने के लरए 

सबी उऩरब्ध कदभ उठाएगी, औय अगरे उत्तयाचधकायी बफडय को अऩन ेदातमत्वों को 
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ऩूया कयने की अनुभतत देगा अनुफॊध के दामये के तनष्ट्ऩादन / तनयॊतय तनष्ट्ऩादन के 

सॊफॊध भें पभभ। 

(ख) इस स्थथतत भें कक अनुफॊध की सभास्प्त अनुफॊध की अवचध सभाप्त होने के 

कायण है, ईसीजीसी द्वाया ककसी बी )आगे) ववथताय नहीॊ देने का तनणभम, महाॊ की 

पभभ अगरी उत्तयाचधकायी फोरीदाता को ऐसी सबी सहामता प्रदान कयन े के लरए 

फाध्म होगी। मा ककसी अन्म व्मस्क्त की आवश्मकता हो सकती है औय जैसा कक 

ईसीजीसी तनददभष्ट्ट कय सकता है, उत्तयाचधकायी को सेवा को ऩमाभप्त रूऩ स ेप्रदान 

कयने भें सऺभ कयेगा, महाॊ तक कक जहाॊ इस तयह की सहामता उचचत अवचध के 

लरए प्रदान कयने के लरए आवश्मक है. 

ग) इसके सभाप्त होने से ऩाटी के ककसी बी उऩास्जभत अचधकाय मा दातमत्व को 

प्रबाववत नहीॊ ककमा जाएगा औय न ही अनुफॊध के प्रावधानों के सॊचारन को 

प्रबाववत ककमा जाएगा जो इस तयह के सभास्प्त के फाद मा उसके फाद आने मा 

जायी यहने के लरए थऩष्ट्ट रूऩ से मा तनदहताथभ से होते हैं। 

लिकायत ननिारण तंत्र 

(क) दोनों ऩऺों द्वाया ककसी अन्म ऩऺ को ददए जा यहे वववाद के फाये भें लरखखत 

सभझौते के 30 ददनों के बीतय प्रत्मऺ अनौऩचारयक वाताभ, ककसी बी असहभतत 

मा वववाद, के तहत मा इस सभझौते के सॊफॊध भें सौहादभऩूवभक हर कयने के लरए 

ऩादटभमाॊ हय सॊबव प्रमास कयेंगी।. 

(ख)ख) मदद, इस तयह के प्रत्मऺ अनौऩचारयक वाताभ के शुरू होने से तीस )30) 

ददन फाद, ऩादटभमाॊ इस तयह के वववाद को सुरझाने भें असभथभ यही हैं, तो ऩाटी 

को मह बी आवश्मकता हो सकती है कक वववाद को क्रोस भें तनददभष्ट्ट औऩचारयक 

तॊत्र के सभाधान के लरए सॊदलबभत ककमा जाए )सी) ) औय )डी)। 
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(ग) ऩादटभमाॊ भध्मथथता के लरए दसूये से एक लरखखत भाॊग प्राप्त कयने के ऩॊिह 

ददनों के बीतय एक एकर भध्मथथ को सहभत औय तनमुक्त कयेगी। इस तयह की 

तनमुस्क्त ऩय भध्मथथ न्मामाचधकयण का गठन ककमा जाएगा औय इसभें एकभात्र 

भध्मथथ होगा। 

(घ) इस घटना भें कक ऩऺ लरखखत भाॊग के ऩॊिह ददनों के बीतय एक बी भध्मथथ 

को तनमुक्त कयने भें ववपर यहते हैं, दावेदाय )भध्मथथता का अनुयोध कयने वारी 

ऩाटी) सात ददनों के बीतय अऩने भध्मथथ को तनमुक्त कयेगा औय उसके फाद 

उत्तयदाता को लरखखत नोदटस देगा )दसूयी ऩाटी) )। इस तयह के नोदटस प्राप्त 

कयने के सात ददनों के बीतय प्रततवादी अऩने भध्मथथ को तनमुक्त कयेगा औय 

दाव ेके लरए लरखखत सूचना देगा। उत्तयदाता द्वाया भध्मथथ की तनमुस्क्त के सात 

ददनों के बीतय, दो तनमुक्त भध्मथथ तफ एक ऩीठासीन अचधकायी के रूऩ भें कामभ 

कयने के लरए तीसये भध्मथथ को तनमुक्त कयेंगे। दरब्मूनर का गठन तीसये 

भध्मथथ की तनमुस्क्त ऩय ककमा जाएगा औय इस तयह की तनमुस्क्त ऩय तीनों एक 

साथ भध्मथथ न्मामाचधकयण का गठन कयेंगे। 

(ङ)  इस घटना भें कक उत्तयदाता अऩने भध्मथथ को तनमुक्त कयने भें ववपर 

यहता है मा दो तनमुक्त भध्मथथ एक ऩीठासीन अचधकायी के रूऩ भें कामभ कयने 

के लरए एक तीसये भध्मथथ को तनमुक्त कयने भें ववपर यहता है, स्जस तयह स,े 

दावाकताभ मा उत्तयदाता जैसा बी भाभरा हो, रागू हो सकता है। भुॊफई, बायत का 

उच्च न्मामारम औय उस न्मामारम के भुख्म न्मामाधीश द्वाया तनमुस्क्त की 

जाएगी। ककसी बी सभम, भुॊफई के उच्च न्मामारम के भुख्म न्मामाधीश द्वाया 

ऐसी तनमुस्क्त से ऩहरे, उत्तयदाता मा भध्मथथ डडफॉल्ट रूऩ से भाभरा हो सकता 

है, ऐसी तनमुस्क्त कय सकता है। 
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(च) ऩऺ, न्मामाचधकयण के गठन के ऩॊिह ददनों के बीतय मा दरब्मूनर द्वाया 

ववथतारयत अवचध के बीतय अऩने सॊफॊचधत भाभरे दरब्मूनर को प्रथतुत कय सकते 

हैं। दरब्मूनर इसके भाभरों को प्रथतुत कयने से 30 ददनों के बीतय लरखखत रूऩ 

से अऩना पैसरा देगा। दरब्मूनर फहुभत से पैसरा कयेगा। अचधकाॊश भध्मथथों 

द्वाया प्रदान ककमा गमा तनणभम अॊततभ होगा औय उन ऩऺों ऩय फाध्मकायी होगा 

जो इसे ऩूया कयन ेके लरए सहभतत देत ेहैं। इस तयह का तनणभम ककसी बी ऩऺ 

द्वाया दसूये के खखराप हो सकने वारे भध्मथथ वववाद से उत्ऩन्न कानूनी 

कायभवाई के ककसी बी अचधकाय के लरए एक शतभ है। दरब्मूनर प्रकक्रमा मा सफूत 

के ककसी बी सख्त तनमभों से फाध्म नहीॊ होना है। इसके ऩास ककसी बी भाभरे 

भें आदेश देने के लरए वववेकाधीन शस्क्त सदहत ऩॊचाट की होस्ल्डॊग के लरए सबी 

प्रकक्रमात्भक तनमभों को ठीक कयने की शस्क्त होगी, जो कक भाभरे की 

ऩरयस्थथततमों भें उऩमुक्तता, खोज, दथतावेजों के तनयीऺण, ऩयीऺा के सॊफॊध भें 

उचचत ववचाय कय सकता है। गवाहों औय ककसी बी अन्म भाभरे भें जो बी 

भध्मथथता के आचयण से सॊफॊचधत है औय प्राप्त कय सकता है औय इस तयह के 

साक्ष्म ऩय कायभवाई कय सकता है कक भौखखक मा लरखखत सख्ती से थवीकामभ है 

मा नहीॊ जैसा कक उसके वववेक भें कपट रगता है। दरब्मूनर अऩने वववेकाचधकाय 

भें इस तयह के आदेश औय तनदेश दे सकता है क्मोंकक मह वववाद भें भाभरों के 

अॊततभ तनधाभयण के लरए आवश्मक सभझता है। दरब्मूनर के ऩास इस तयह के 

आदेश मा तनदेश फनाते सभम भध्मथथ प्रकक्रमा को तनमॊबत्रत कयने वारे कानून के 

तहत व्माऩक वववेक होगा। 

(छ) भध्मथथता की सबी रागतें आबफभरर दरब्मूनर द्वाया तनधाभरयत की जाएॊगी, 

जो भध्मथथता के थथान के कानून औय व्मवहाय को ध्मान भें यखते हुए, ककसके 

द्वाया औय ककस तयीके से बुगतान की जाएॊगी। 
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(ज) भध्मथथता औय सुरह अचधतनमभ 1996, तत्सॊफॊधी तनमभ औय उसभें कोई 

वैधातनक सॊशोधन मा ऩुन: अचधतनमभन, भध्मथथता की कामभवाही ऩय रागू होगा। 

(झ)वाद का थथान भुम्फई,बायत होगा। 

(ञ) ईसीजीसी पभभ को 30 ददन का नोदटस देकय इस सभझौते को खत्भ कय 

सकेगा मदद पभभ द्वाया उऩयोक्त धाया )ग) के अनुसाय वाद के तनणभम का 

अनुऩारन नही ककमा जाएगा।  

इस समझौते के अनुक्रम में: इस तथ्म के फावजूद कक भध्मथथता के तहत वववाद  

)मदद कोई हो) का तनऩटाया रॊबफत हो सकता है, तो सॊचारन के तनयॊतयता को 

सुतनस्श्चत कयने के लरए ऑडडट के थकोऩ के तहत प्रावधानों के अनुसाय कामभ 

कयने के लरए ऩऺकाय द्वाया शालसत ककमा जाता यहेगा।.  

अधधकाररता 

इस सभझौते से सम्फॊचधत ककसी बी वाद के तनऩटये के लरमे भुम्फई स्थथत 

बायतीम न्मामारम की ऩणूभ अचधकारयता है। 

उऩयोक्त वखणभत वषभ तथा ददन को इन इन ऩऺकायों के सभऺ एतद्वाया सॊफॊचधत 

साभान्म भुहयों को अऩन ेमहाॊ रगामा हैं )मा महाॊ अऩने सॊफॊचधत हाथों औय भुहयों 

को सेट ककमा है)| 

ईसीजीसी लरलभटेड  का फाध्मकायी हथताऺय रेखा ऩयीऺा पभभ का फाध्मकायी 

हथताऺय 

गवाह              गवाह 

1. 1. 

2. 2.                                       
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अनुऱग्नक VII 

(ऩैया ख.1 का सॊदबभ रें)   

 

कम्ऩनी अचधतनमभ,2013 की धाया 204 

बड़ी कम्ऩननयों के लऱए सधचिीय ऱेिा ऩरीऺा 
 

204. (1) प्रत्मेक सूचीफद्ध कॊ ऩनी औय कॊ ऩनी के अन्म वगभ से सॊफॊचधत एक 

कॊ ऩनी, जो तनधाभरयत की जा सकती है, धाया 134 की उऩ-धाया )3), एक सचचवीम 

रेखा ऩयीऺा रयऩोटभ, व्मवहाय भें एक कॊ ऩनी सचचव द्वाया दी गई फोडभ की रयऩोटभ 

के साथ सॊरग्न की जाएगी, इस तयह के रूऩ भें तनधाभरयत ककमा जा सकता है। 

(2) कॊ ऩनी के सचचव औय सॊफॊचधत अलबरेखों का रेखा-जोखा कयने के लरए कॊ ऩनी 

सचचव को व्मवहाय भें सबी सहामता औय सुववधाएॊ देना कॊ ऩनी का कतभव्म होगा। 

(3) तनदेशक भॊडर ने धाया 134 की उऩ-धाया )3) के सॊदबभ भें की गई अऩनी 

रयऩोटभ भें, उऩ सचचव )1) के तहत अऩनी रयऩोटभ भें कॊ ऩनी सचचव द्वाया ऩूयी तयह 

से ककसी बी मोग्मता मा अवरोकन मा अन्म दटप्ऩखणमों की व्माख्मा कयेगा। । 

(4) मदद कोई कॊ ऩनी मा कॊ ऩनी का कोई अचधकायी मा व्मवहाय भें कॊ ऩनी सचचव, 

इस अनुबाग के प्रावधानों का उल्रॊघन कयता है, तो कॊ ऩनी, कॊ ऩनी का प्रत्मेक 

अचधकायी मा कॊ ऩनी सचचव, जो कक डडफॉल्ट रूऩ से व्मवहाय भें है, को दॊडडत 

ककमा जाएगा, जो जुभाभना के साथ दॊडनीम होगा एक राख रुऩमे से कभ नहीॊ, 

रेककन जो ऩाॊच राख रुऩमे तक फढ़ सकता है। 
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अनुऱग्नक VIII 

(ऩैया ख.1  & एप .9 का सॊदबभ रें) 

 (सधचिीय ऱेिा ऩरीऺा ररऩोर)् 

 

सभीऺाधीन अवचध के दौयान कॊ ऩनी ने अचधतनमभों, तनमभों, ववतनमभों, 
ददशातनदेशों, भानकों आदद के प्रावधानों का अनुऩारन ककमा है, जो तनम्नलरखखत 
दटप्ऩखणमों के अधीन है: 

 

नोट: कृऩमा उऩयोक्त ऩयैा के सॊफॊध भें ववलशष्ट्ट गैय-अनुऩारन / अवरोकन / 
ऑडडट मोग्मता, आयऺण मा प्रततकूर दटप्ऩणी की रयऩोटभ कयें। 

 

भैं / हभ आगे की रयऩोटभ कयते हैं 

कॊ ऩनी के तनदेशक भॊडर का ववचधवत गठन कामभकायी तनदेशकों, गैय-कामभकायी 

तनदेशकों औय थवतॊत्र तनदेशकों के सभुचचत सॊतुरन के साथ ककमा जाता है। 

सभीऺाधीन अवचध के दौयान तनदेशक भॊडर की सॊयचना भें फदराव अचधतनमभ के 

प्रावधानों के अनुऩारन भें ककए गए थे। 

फोडभ भीदटॊग, एजेंडा औय एजेंडा ऩय ववथततृ नोट जायी कयने के लरए सबी 
तनदेशकों को ऩमाभप्त नोदटस ददमा गमा है स्जस ेकभ से कभ सात ददन ऩहरे 
बेजा गमा था, औय फैठक से ऩहरे औय एजेंडा आइटभ ऩय अचधक जानकायी औय 
थऩष्ट्टीकयण प्राप्त कयने औय साथभक के लरए एक प्रणारी भौजूद है।  

अचधकाॊश तनणभम लरए जाते हैं, जफकक असॊतुष्ट्ट सदथमों के ववचायों को लभनटों के 
दहथसे के रूऩ भें कैप्चय औय रयकॉडभ ककमा जाता है। 

मैं / हम आगे ररऩोटय करते हैं कक रागू कानूनों, तनमभों, ववतनमभों औय 
ददशातनदेशों की तनगयानी औय सुतनस्श्चत कयने के लरए कॊ ऩनी के आकाय औय 
सॊचारन के साथ कॊ ऩनी भें ऩमाभप्त प्रणारी औय प्रकक्रमाएॊ हैं। 
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नोट: कृऩमा फोडभ सॊयचनाओॊ / प्रणारी औय रेखाऩयीऺा अवचध से सॊफॊचधत 
प्रकक्रमाओॊ के सॊफॊध भें ववलशष्ट्ट दटप्ऩखणमों / मोग्मता, आयऺण मा प्रततकूर 
दटप्ऩखणमों की रयऩोटभ कयें। 
भैं/ हभ आगे रयऩोटभ कयते हैं कक ऑडडट अवचध के दौयान कॊ ऩनी के ऩास है 
__________ 

(उऩयोक्त उस्ल्रखखत कानूनों, तनमभों, ववतनमभों, ददशातनदेशों, भानकों, आदद के 
अनुसयण भें कॊ ऩनी के भाभरों ऩय प्रभुख असय डारने वारी ववलशष्ट्ट घटनाओॊ / 
कामों का वववयण दें।).  

उदाहयणाथभ: 

(i) शमेयों / फोनस शमेयों / डडफेंचय / ऩसीने की इस्क्वटी, आदद के सावभजतनक / 
अचधकाय / अचधभान्म भुद्दे 

(ii) प्रततबूततमों का भोचन / खयीद-वाऩसी 
(iii) कॊ ऩनी अचधतनमभ, 2013 की धाया 180 के अनुऩारन भें सदथमों द्वाया लरए 
गए प्रभुख तनणभम 
 

जहाॊ, ऩूवोक्त ऩादटभमों के फीच व्माऩारयक सॊफॊधों के दौयान, दोनों दरों ने थवीकाय 

ककमा है कक मा तो ऩाटी की ऩहुॊच हो सकती है मा ककसी बी जानकायी का 

खरुासा ककमा है, जो कक ककसी बी भोड के भाध्मभ से गोऩनीम प्रकृतत का है, 

औय थवीकाय कयते हैं कक खरुासा कयने की आवश्मकता है इस तयह की एक औय 

गोऩनीम जानकायी, प्रत्मेक ऩाटी के लरए केवर व्मावसातमक उद्देश्म के लरए 

उऩमोग की जाती है औय ऐसी गोऩनीम जानकायी को अनचधकृत उऩमोग औय 

प्रकटीकयण से फचाने के लरए। 

 
अफ इसके अरावा, इसभें ददए गए आऩसी वादों को ध्मान भें यखते हुए, स्जस 

ऩमाभप्तता औय ऩमाभप्तता ऩय ववचाय ककमा गमा है, उसके भाध्मभ से इस फात को 

थवीकाय ककमा गमा औय सहभतत दी गई, इस तयह से ऩऺकाय सहभत होते हैं:— 

 
मह अनुफॊध एक ऩऺ द्वाया दसूये ऩऺ को दी गई सबी गोऩनीम औय भालरकाना 

जानकायी ऩय रागू होगा, स्जसभें इस सभझौत ेकी कैप्शन ऩरयबाषाओॊ ’भें शालभर 
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जानकायी औय अन्म जानकायी जो खरुासा कयने वारी ऩाटी लरखखत रूऩ भें 

ऩहचानती है मा अन्मथा ऩाटी को खरुासा कयने वारी ऩाटी द्वाया गोऩनीम है। 

प्राप्त कयने वारी ऩाटी )"गोऩनीम जानकायी")। सूचना ककसी बी रूऩ मा भाध्मभ 

भें, भूतभ मा अभूतभ हो सकती है, औय लरखखत रूऩ भें, इरेक्रॉतनक रूऩ से मा दृश्म 

अवरोकन के भाध्मभ से मा ककसी अन्म भाध्मभ से ककसी एक ऩाटी )प्राप्त कयने 

वारी ऩाटी) को अन्म ऩाटी )प्रकटीकयण ऩाटी) द्वाया सॊप्रेवषत / खरुासा कय 

सकती है। )। 

 
1. ऩररभाषाएं 

(क) गोऩनीम सूचना का अथभ है, डडसॉरोस्जॊग ऩाटी की सबी जानकायी जो 

व्मवसाम व्मवथथा के लरए प्राप्तकताभ ऩाटी के ऩऺ भें फताई गई है, चाहे 

भौखखक मा लरखखत मा दृश्म अवरोकन के भाध्मभ से मा इरेक्रॉतनक 

भोड भें शालभर हो औय इसभें शालभर हो, रेककन व्माऩाय यहथम तक 

सीलभत नहीॊ है, ऩता है- कैसे, आववष्ट्काय, तकनीक, प्रकक्रमा, मोजना, 

एल्गोरयदभ, सॉफ्टवेमय प्रोग्राभ, स्रोत कोड, सेभीकॊ डक्टय डडजाइन, 

मोजनाफद्ध डडजाइन, व्माऩाय के तयीके, ग्राहक सूची, सॊऩकभ , ववत्तीम 

जानकायी, बफक्री औय ववऩणन मोजना तकनीक, मोजना, डडजाइन, अनुफॊध, 

ववत्तीम जानकायी, बफक्री औय ववऩणन की मोजना, व्माऩाय की मोजना, 

क्राइॊट, क्राइॊट डटेा, व्मावसातमक भाभरे, सॊचारन, यणनीतत, आववष्ट्काय, 

कामभप्रणारी, तकनीक, कभभचायी, उऩठेकेदाय, ककसी बी औय सबी सभझौतों 

की साभग्री, सदथमता सूची, पोटो पाइरें, ववऻाऩन साभग्री, अनुफॊध 

उद्धयण, दान अनुफॊध, दथतावेज, ऩासवडभ, कोड, कॊ प्मूटय प्रोग्राभ, टेऩ, 

ककताफें, रयकॉडभ, पाइरें औय कय रयटनभ, डटेा, सेंट साॊस्ख्मकी, तथ्म, सॊख्मा, 

रयकॉडभ, कामभयत ऩेशवेयों, ऩत्राचाय के साथ ककमा जाता है औय इस तयह के 
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वकीर, फीभाॊककक, सॉलरलसटय, फैरयथटय, अटानी, चाटभडभ एकाउॊ टेंट, कॊ ऩनी 

सचचवों, डॉक्टयों, रेखा ऩयीऺकों, जाॊचकताभओॊ, पोयेंलसक ववशषेऻों, 

वैऻातनकों के रूऩ भें ऩशेवेयों से प्राप्त ककमा बायतीम साक्ष्म अचधतनमभ, 

1872 के तहत चचॊतन, सॊचाय के दामये भें आने वारे सबी भाभरे, याम, 

रयऩोटभ, बेजे गए औय प्राप्त कानूनी नोदटस, क्रेभ पाइरें, फीभा 

ऩॉलरलसमाॊ, उनकी दयें, राब, तनमभ, शतें, छूट, शुल्क, ऩत्राचाय ग्राहकों / 

ग्राहकों मा उनके प्रतततनचधमों के साथ, प्रथताव प्रऩत्र, दावा-प्रऩत्र, लशकामतें, 

भुकदभे, गवाही, ककसी बी जाॊच से सॊफॊचधत भाभरे, दावे-नोट, न्मामारम 

की अदारत के साभने फचाव, न्मातमक तनकामों मा ककसी प्राचधकयण के 

लरए न्मातमक , आमोग, भूल्म तनधाभयण, सेवा प्रथतावों, सॊचारन के तयीके, 

प्रकक्रमाएॊ, उत्ऩाद औय / मा सेवाओॊ औय व्माऩाय की जानकायी।  

गोऩनीम सूचना की उऩयोक्त ऩरयबाषा दोनों ऩऺों ऩय सभान रूऩ से रागू होती है; 

हाराॊकक, इसके अरावा, बफना ककसी सीभा के, जहाॊ खरुासा ऩाटी ईसीजीसी है, 

धाया 8 मा सूचना के अचधकाय अचधतनमभ 2005 के ककसी अन्म प्रावधान के 

तहत प्रकटीकयण से छूट प्राप्त कोई बी जानकायी ककसी बी सभम ककसी बी 

तीसये ऩऺ को प्राप्त कयने वारी ऩाटी द्वाया नहीॊ फताई जाएगी। । 

(ख) भेटीरयमर का अथभ है बफना ककसी सीभा के, दथतावेज, ड्राइॊग, 

भॉडर, उऩकयण, येखाचचत्र, डडज़ाइन औय सूची स्जसे डडथक्रोस्ज़ॊग ऩाटी 

द्वाया सुसस्जजत ककमा गमा है औय रयसीववॊग ऩाटी द्वाया फनाई गई 

डडथक्रोस्ज़ॊग ऩाटी के गोऩनीम के ककसी बी ठोस अवताय को शालभर 

ककमा गमा है।  

 
2. िाचा का िऱुासा नहीं करना 
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प्राप्त कयने वारी ऩाटी, डडथक्रोस्जॊग ऩाटी की गोऩनीम जानकायी का उऩमोग ऩूयी 

तयह से अऩने दातमत्वों को ऩूया कयने के लरए कयेगी औय डडथक्रोस्जॊग ऩाटी के 

साथ वाथतववक मा सॊबाववत व्मावसातमक सॊफॊधों को आगे फढ़ाने भें कयेगी। 

प्राप्तकताभ ऩाटी ककसी बी तयह स ेगोऩनीम जानकायी का उऩमोग नहीॊ कयेगी जो 

प्रत्मऺ मा अप्रत्मऺ रूऩ से अथवीकृतत ऩाटी मा उसकी सहामक मा सहमोगी 

कॊ ऩतनमों के लरए हातनकायक है, औय ककसी बी अनचधकृत तीसये ऩऺ को गोऩनीम 

जानकायी का खरुासा नहीॊ कयेगी। प्राप्त कयने वारे ऩऺ को अऩने कभभचारयमों, 

अचधकृत एजेंटों, सराहकायों औय ठेकेदायों को छोडकय ककसी बी व्मस्क्त को ककसी 

बी गोऩनीम जानकायी का खरुासा नहीॊ कयना होगा, मह जानने की आवश्मकता 

ऩय कक कौन ऐसे ककसी बी गोऩनीम जानकायी के प्रकटीकयण मा उऩमोग से ऩहरे 

है, स्जसे प्राप्त कयने के लरए लरखखत रूऩ भें सहभतत व्मक्त की गई है। इस 

अनुफॊध भें तनददभष्ट्ट उन रोगों के रूऩ भें प्रततफॊधात्भक है। 

 
इस सॊफॊध भें, प्राप्त कयने वारी ऩाटी औय इस तयह के ककसी बी व्मस्क्त के फीच 

कोई बी सभझौता ककमा गमा है, स्जसे उसके तुयॊत फाद अथवीकृतत ऩाटी को बेज 

ददमा जाएगा। ऐसे व्मस्क्त / व्मस्क्तमों को ककसी बी गोऩनीम जानकायी का 

खरुासा कयने से ऩहरे, प्राप्तकताभ ऩाटी उन्हें जानकायी की गोऩनीम प्रकृतत औय 

गोऩनीम जानकायी के प्रकटीकयण से फचने के लरए उनके दातमत्व के फाये भें 

सूचचत कयेगी। प्राप्त कयने वारी ऩाटी गोऩनीम सूचना को सुयक्षऺत यखन ेभें कभ 

से कभ सभान देखबार का उऩमोग कयेगी जैसा कक वह उऩमोग कयती है मा 

अऩनी थवमॊ की गोऩनीम जानकायी को सुयक्षऺत यखने भें उऩमोग कयेगी, औय 

गोऩनीम जानकायी को ककसी बी अनचधकृत मा अनजाने उऩमोग से फचाने के 

लरए सबी आवश्मक कदभ उठाएगी। ककसी बी स्थथतत भें, प्राप्त कयने वारी ऩाटी 

सबी उचचत उऩामों को नहीॊ रेती है जो सभान प्रकाय की अऩनी जानकायी के लरए 
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उऩमोग ककए जाने वारे उऩामों की तुरना भें कभ है। प्राप्त कयने वारी ऩाटी औय 

उसके प्रतततनचध तुयॊत गोऩनीम जानकायी के ककसी बी उऩमोग मा प्रकटीकयण 

ऩाटी को सूचचत कयेंगे जो इस सभझौते द्वाया अचधकृत नहीॊ है। ववशषे रूऩ से, 

प्राप्त कयने वारी ऩाटी गोऩनीम जानकायी के ककसी बी अनचधकृत उऩमोग मा 

प्रकटीकयण का खरुासा कयने वारी ऩाटी को लरखखत रूऩ भें तुयॊत नोदटस देगी 

औय इस तयह के अनचधकृत उऩमोग मा गोऩनीम जानकायी के प्रकटीकयण को 

खारयज कयने भें खरुासा ऩाटी की सहामता कयने के लरए सहभत है। 

 
प्राप्त कयने वारी ऩाटी औय उसके प्रतततनचध ककसी बी व्मस्क्त को प्रकट नहीॊ 

कयेंगे, स्जसभें ककसी बी तनगभ, सॊप्रबु, साझदेायी, कॊ ऩनी, एसोलसएशन ऑप 

ऩसभन्स, सॊथथा मा व्मस्क्त के बफना शालभर हैं- 

 
(i) मह तथ्म कक ऩादटभमों के फीच वाथतववक मा सॊबाववत व्माऩारयक सॊफॊधों के 

सॊफॊध भें कोई बी जाॊच, चचाभ मा वाताभ हो यही है, 

(ii) इसने गोऩनीम सूचना का अनुयोध ककमा है मा प्राप्त ककमा है,अथवा 

(iii) वाथतववक मा सॊबाववत व्मावसातमक सॊफॊधों के फाये भें कोई बी तनमभ, शतें 

मा कोई अन्म तथ्म। 

 
मह गोऩनीमता दातमत्व केवर उस सीभा तक रागू नहीॊ होगा, जफ प्राप्तकताभ 

ऩाटी उसे प्रदलशभत कय सकती है:  

(क) अथवीकयण ऩाटी की गोऩनीम जानकायी, इस सभझौते के प्रावधानों को बॊग 

कयने के अरावा, प्रकाशन के दौयान, सावभजतनक डोभेन का दहथसा, प्रकटीकयण के 

सभम, मा ठीक से फन गई है; अथवा  

(ख) डडथक्रोस्जॊग ऩाटी द्वाया प्रकटीकयण से ऩहरे प्राप्तकताभ ऩाटी मा उसके 

प्रतततनचधमों द्वाया अचधकायऩूवभक हालसर ककमा गमा था;  
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(ग) गोऩनीम सूचना के सॊदबभ के बफना ऩाटी मा उसके प्रतततनचधमों को प्राप्त 

कयके थवतॊत्र रूऩ से ववकलसत ककमा गमा था; अथवा  

(घ) डडसक्रोस्जॊग ऩाटी की गोऩनीम जानकायी का सयकायी एजेंसी द्वाया खरुासा 

ककमा जाना आवश्मक है, मह एक उऩ-ववषम मा अन्म कानूनी मा प्रकटीकयण की 

भाॊग का ववषम है; फशते, कक प्राप्त कयने वारी ऩाटी ने प्रकटीकयण ऩाटी को 

शीघ्र प्रकटीकयण की भाॊग की लरखखत सूचना दी हो औय प्राप्त ऩऺ इस 

प्रकटीकयण से ऩहरे एक उऩमुक्त सुयऺात्भक आदेश को सुयक्षऺत कयने के ऩाटी 

के प्रमासों का मथोचचत सहमोग कयता है.  

(च) की ऩूवभ सहभतत के साथ खरुासा ककमा गमा है मा ववचधवत ऩाटी द्वाया 

लरखखत रूऩ भें अचधकृत ककमा गमा था. 

 
3. सामधियों की िाऩसी  

केवर सूचना की साभग्री को साबफत कयने के उद्देश्म से, ऩाटी के अनुयोध का 

खरुासा कयने ऩय, प्राप्त कयने वारा ऩऺ मा तो गोऩनीम ऩाटी के रूऩ भें सबी 

जानकायी प्राप्त कयेगा, जो गोऩनीम जानकायी के रूऩ भें प्राप्त हुई है मा वह 

खरुासा कयने वारी ऩाटी को प्रभाखणत कयेगा कक ऐसी सूचना वारे सबी भीडडमा 

को नष्ट्ट कय ददमा गमा है। फशत,े कक सूचना की एक अलबरेखीम प्रतत प्राप्त 

कयने वारे ऩऺ के वकीर की पाइरों भें यखी जा सकती है ।. 

 
4. गोऩनीय जानकाररयों की स्िालमत्ि  

डडथक्रोस्ज़ॊग ऩाटी को सबी गोऩनीम सूचनाओॊ का भालरक मा उसके एजेंटों द्वाया 

प्राप्त कयने वारी ऩाटी मा उसके एजेंटों के लरए सभझा जाएगा, स्जसभें बफना 

ककसी सीभा के सबी ऩेटेंट, कॉऩीयाइट, रेडभाकभ , सेवा चचह्न, व्माऩाय यहथम औय 

अन्म भालरकाना अचधकाय औय दहत शालभर हैं। उसभें, औय प्राप्त कयने वारी 
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ऩाटी थवीकाय कयती है औय सहभत होती है कक इस सभझौते भें शालभर कुछ बी 

प्राप्त नहीॊ ककमा जाएगा, जो कक राइसेंस प्राप्त कयने मा अन्मथा ककसी गोऩनीम 

जानकायी को प्राप्त कयने वारे ऩऺ को कोई अचधकाय प्रदान कयता है। गोऩनीम 

जानकायी "के रूऩ भें" सबी दोषों के साथ प्रदान की जाती है। 

जानकायी का खरुासा कयने मा इस सभझौत ेको तनष्ट्ऩाददत कयने से, ककसी बी 

रेडभाकभ , ऩेटेंट, कॉऩीयाइट, भुखौटा कामभ सुयऺा अचधकाय, व्माऩाय यहथम मा ककसी 

अन्म फौद्चधक सॊऩदा अचधकाय के तहत, खरुासा कयने वारी ऩाटी थऩष्ट्ट रूऩ से 

मा तनदहत रूऩ से कोई राइसेंस नहीॊ देती है। 

 
ककसी बी स्थथतत भें गोऩनीम जानकायी की सटीकता मा ऩूणभता के लरए 

अथवीकयण ऩऺ उत्तयदामी नहीॊ होगा। जानकायी प्राप्त कयने वारे सबी ऩऺकायों 

को सूचचत कयता है, जो कक सबी ऺेत्रीम सॊगठनों को सूचचत कयता है, जो कक 

ववलबन्न व्मावसातमक अचधकायों औय सबी सूचनाओॊ की जानकायी के अनुसाय 

उऩरब्ध हैं मा सहामक जानकायी के रूऩ भें। इस गैय-प्रकटीकयण सभझौते का 

तनष्ट्ऩादन औय इस सभझौते के अनुसयण भें सूचना का प्रकटीकयण ककसी बी ऩऺ 

द्वाया ककसी बी खयीद मा बफक्री कयने, मा ककसी बी प्रकाय के ककसी बी 

अततरयक्त सभझौते भें प्रवेश कयने के लरए ककसी बी प्रततफद्धता, वादे, मा 

उत्ऩीडन का गठन नहीॊ कयता है। 

 
5. गोऩनीयता भंग करन ेके प्रनत उऩाय  

1. 1. प्राप्तकताभ ऩाटी सहभत है औय थवीकाय कयती है कक गोऩनीम जानकायी 

ऩूयी तयह स ेखरुासा कयने वारी ऩाटी )मा उसके राइसेंसकताभ मा एजेंट) 

के ऩास है औय ककसी बी गोऩनीम जानकायी के ककसी बी अनचधकृत 

प्रकटीकयण ऩय महाॉ तनवषद्ध मा प्रावधानों के उल्रॊघन के कायण एक 
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अऩूयणीम ऺतत हो सकती है। खरुासा कयने वारी ऩाटी के लरए भहत्वऩूणभ 

चोट औय ऺतत स्जसका ऩता रगाना भुस्श्कर हो सकता है औय भौदिक 

ऺतत के सॊदबभ भें ऩमाभप्त रूऩ से ऺततऩूतत भ नहीॊ हो सकती है। 

डडसक्रोस्जॊग ऩाटी का कानून भें कोई ऩमाभप्त उऩाम नहीॊ होगा, औय मह 

कक डडथक्रोस्जॊग ऩाटी कानून भें मा इस्क्वटी भें उऩरब्ध अन्म सबी 

उऩामों के अरावा, सभम ऩय प्रायॊलबक, अथथामी मा थथामी मा अतनवामभ 

मा अतनवामभ तनषेधाऻा प्राप्त कयने का हकदाय हो सकती है, आदेशों मा 

आदेशों के तहत डडथक्रोस्जॊग ऩाटी की यऺा के लरए आवश्मक हो सकता 

है, मा उसके तहत प्राप्त प्रावधानों के प्राप्तकताभ ऩाटी द्वाया ककसी बी 

उल्रॊघन के कायण, औय प्राप्त कयने वारी ऩाटी उचचत कानूनी पीस औय 

अन्म खचों की अथवीकृतत ऩाटी द्वाया प्रततऩूतत भ कयने के लरए सहभत 

होती है। इस सभझौते के प्रावधानों को रागू कयने के अरावा, 

डडथक्रोस्जॊग ऩाटी को बॊग कयने की ततचथ ऩय प्रचलरत फाजाय दय ऩय 

ब्माज के साथ हजाभना देने के अरावा। 

 

2. प्राप्त कयने वारी ऩाटी सहभत है औय थवीकाय कयती है कक उऩयोक्त 

उस्ल्रखखत उऩामों के अरावा कोई बी खरुासा, गरतपहभी, रूऩाॊतयण मा 

फेईभान उऩमोग, उऩयोक्त उस्ल्रखखत उऩामों के अरावा, बायतीम दॊड 

सॊदहता की धाया 405 के तहत ब्रीच ऑप रथट के लरए प्राप्त कयने वारे 

ऩऺ को आऩयाचधक रूऩ से उत्तयदामी फनाते हैं। 

 
6. अिधध  

मह अनुफॊध ऊऩय लरखी ऩहरी तायीख ऩय प्रबावी होगा औय उसके फाद हय सभम 

ऩूयी ताकत औय प्रबाव के साथ जायी यहेगा। हाराॉकक मह सभझौता ऩूवभ से प्राप्त 
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ऩाटी को, साथ ही साथ प्रबावी ततचथ के फाद खरुासा ऩाटी द्वाया फताई गई 

गोऩनीम जानकायी ऩय रागू होगा। द रयसीववॊग ऩाटी थवीकाय कयती है औय इस 

फात से सहभत होती है कक डडथक्रोस्जॊग ऩाटी के साथ ककसी बी सभझौते औय 

सॊफॊध की सभास्प्त ककसी बी तयह से डडथक्रोजय ऩाटी की गोऩनीम जानकायी का 

खरुासा नहीॊ कयने ऩय प्राप्त कयने वारे ऩऺ के दातमत्वों को प्रबाववत कयेगी। 

गोऩनीम जानकायी के गैय-प्रकटीकयण का दातमत्व ऩादटभमों को फाॊध देगा, औय 

उनके उत्तयाचधकायी, नालभत औय असाइनभेंट, सदा। 

 
7. ऱागू विधध तथा अधधकाररता  

मह सभझौता बायत के कानूनों के अनुसाय ऩूयी तयह से शालसत औय सॊवैधातनक 

होगा, स्जसभें कानून के प्रावधानों के टकयाव के बफना गठन औय व्माख्मा शालभर 

है। इस सभझौते के सॊफॊध भें मा उसके फाद उत्ऩन्न होने वारी कोई बी कामभवाही 

भुॊफई भें सऺभ न्मामारम के न्मामारमों के सभऺ राई जाएगी। 

 
8. ऩूणय समझौता  

मह सभझौता, इस सभझौते के ववषम-वथतु के रूऩ भें ऩऺकायों के फीच सभझ को 

थथावऩत कयता है औय सबी ऩूवभ अभ्मावेदन, चचाभ, औय वाताभ को भौखखक मा 

लरखखत मा इरेक्रॉतनक रूऩ से ऩरयबावषत कयता है। मह सभझौता केवर लरखखत 

रूऩ भें सॊशोचधत मा ऩूयक हो सकता है, स्जस ऩय दोनों ऩऺों के ववचधवत अचधकृत 

प्रतततनचधमों द्वाया हथताऺय ककए गए हैं। 

 
9. अधधत्यजन 

जफ तक इस तयह की छूट मा सहभतत लरखखत रूऩ से मा तनयाकृत ऩाटी के 

ववचधवत अटॉनी अटॉनी की ओय से हथताऺरयत नहीॊ होती है, तफ तक ककसी बी 

ऩाटी मा उसके ऩऺ भें कोई बी प्रावधान मा प्रावधान ऩाटी द्वाया भाप नहीॊ ककमा 
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जाएगा। डडथक्रोस्जॊग ऩाटी द्वाया ककसी सहभतत मा छूट का उल्रॊघन मा व्मक्त 

कयने से सॊफॊचधत मा प्राप्त ऩऺ द्वाया ककसी अन्म मा अरग मा फाद भें उल्रॊघन 

के छूट के लरए सहभतत का गठन होगा। 

 

10. ऩथृक्करणता  

मदद इस सभझौते का कोई बी प्रावधान अभान्म मा अप्राप्म ऩामा जाता है, तो 

उस दहथसे को मथासॊबव आचथभक मा कानूनी प्रबाव के रूऩ भें प्राप्त कयने के 

लरए भूर प्रावधान भें सॊशोधन ककमा जाएगा मा इसे खत्भ कय ददमा जाएगा औय 

इस सभझौते के शषे ऩूणभ फर भें यहेंगे। 

 
11. नोटटस  

इस अनुफॊध के तहत प्रदान की गई मा अनुभत ककसी बी सूचना को तफ ददमा 

जाएगा जफ व्मस्क्तगत रूऩ से ववतरयत )ए) व्मस्क्तगत रूऩ से ददमा गमा हो, 

औय / मा )फी) की ऩुस्ष्ट्ट टेरीकॉऩी / पैक्स द्वाया बेजी गई हो, औय / मा )सी) 

लरखखत सत्माऩन के साथ वाखणस्जमक यातोंयात कूरयमय द्वाया बेजा गमा हो 

यसीद, औय / मा )डी) प्रभाखणत मा ऩॊजीकृत भेर द्वाया डाक प्रीऩेड भेर, वाऩसी 

ऩावती का अनुयोध, औय / मा )ई) इरेक्रॉतनक भेर द्वाया, ऩाटी को सूचचत कयन े

के लरए, नीच ेददए गए ऩते ऩय मा ऐसी अन्म जगह ऩय। स्जनभें से दसूये ऩऺ 

को इस खॊड के प्रावधानों के अनुसाय अचधसूचचत ककमा गमा है। इस तयह के 

नोदटस को वाथतववक प्रास्प्त ऩय प्राप्त होने के रूऩ भें भाना जाएगा।फशते कक 

ईसीजीसी को नोदटस भुॊफई भें कॊ ऩनी के प्रभुख कामाभरम भें कॊ ऩनी सचचवारम 

ववबाग भें ऩॊजीकृत डाक द्वाया प्रेवषत देमता औय ईभेर के साथ ददए जाएॊगे। 
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उऩयोक्त वखणभत वषभ तथा ददन को इन इन ऩऺकायों के सभऺ एतद्वाया सॊफॊचधत 

साभान्म भुहयों को अऩन ेमहाॊ रगामा हैं )मा महाॊ अऩने सॊफॊचधत हाथों औय भुहयों 

को सेट ककमा है)| 

 
हेत ु(रेखा ऩयीऺा पभभ)  
द्वाया :  ______________________________ 

नाभ :  ______________________________ 

उऩाचध :  ______________________________ 

 
की उऩस्थथतत भें       
 
गवाह :  1________________   

गवाह:  2________________  
 
हेत ु(ईसीजीसी लरलभटेड) 
द्वाया :  ______________________________ 

नाभ :  ______________________________ 

उऩाचध :  ______________________________ 

 
की उऩस्थथतत भें       
 
गवाह :  1________________   

गवाह:  2________________  
 


