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ईसीजीसी िलिमटेड 

Ůधान कायाŊलय, मंुबई 

भारतीय बीमा िविनयामक और िवकास Ůािधकरण(आईआरडीएआई) Ȫारा िदनांक 07 फरवरी, 2020 को 

संदभŊ संƥा आईआरडीए/एफ़ एǷ ए/जीडीएल/सीएमपी/045/02/2020 के अंतगŊत भारतीय बीमाकताŊओ ं

हेतु ːुवडŊिशप कोड(पįरचारण िनयमावली) संबंधी िदशािनदőश जारी िकए है. 

 

ईसीजीसी िलिमटेड (कंपनी) की ːुवडŊिशप(पįरचारण) पॉिलसी िनɻिलİखत है: 

1. कंपनी की ːुवडŊिशप(पįरचारण) िजʃेदाįरयो ंके िनवŊहन हेतु पॉिलसी:  

क. यह पॉिलसी ऐसे िनवेशो ंपर अवʴ लागू होगी जहां िनवेश ŮाİɑकताŊकंपनी मŐ इİƓटी के 1% से अिधक की 

शेयरधाįरता हो.   

ख. जहां कंपनी के िनवेश िकसी िनवेश ŮाİɑकताŊकंपनी मŐ उसके इİƓटी के 2% से कम हो ं वहाँ कंपनी 

धैयŊयुƅ रवैया भी अपना सकती है. बैठको ं मŐ गंभीरता पूवŊक Ůितभाग करने अथवा उİʟİखत बैठको ं मŐ 

Ůितभाग करने की आवʴकता नही ंहै जब तक कोई अɊ सावŊजिनक उपŢम, िवȅीय सं̾थान इसमŐ संबȠ न 

हो और हमारे Ůितिनिधȕ/सहयोग का इǅुक हो. 

ग. जहां िनवेश ŮाİɑकताŊकंपनी के इİƓटी मŐ कंपनी का िनवेश 2 से 5% तक हो वहाँ, जहां तक संभव बैठको ं

मŐ कंपनी की Ůितभाग करŐ , अपना मत रखŐ एवं सुझाव दŐ  जो िनवेश ŮाİɑकताŊकंपनी के दूरगामी िहत मŐ हो. 

हालांिक सभी Ůˑावो ंपर वोिटंग सामाɊ ŝप से कंपनी के वतŊमान Ůबंधन के Ůित सहयोगी होनी चािहए तिक 

̾थाियȕ बना रहे. उƅ से कोई भी िवचलन अɊ सरकारी िवȅीय सं̾थाओ ं के सहयोग हेतु ही होगा िजसे 

सकारण दजŊ िकया जाएगा.   

घ. जहां िनवेश ŮाİɑकताŊकंपनी के इİƓटी मŐ कंपनी का िनवेश 5 से 10% तक हो वहाँ हम कंपनी के 

कायŊकलापो ंमŐ और अिधक Ůितभािगता की िसफ़ाįरश करŐ गे. कंपनी के Ůितिनिध शेयरधरको ंके िहत को ȯान 

मŐ रखते Šए िवषय की समीƗा करने के उपरांत इसके पƗ अथवा िवपƗ मŐ मत दŐ गे. 

च. जहां िनवेश ŮाİɑकताŊकंपनी के इİƓटी मŐ कंपनी का िनवेश 10% से अिधक हो वहाँ हमारे Ȫारा कंपनी के 

कायŊकलापो ंमŐ सिŢय Ůितभािगता तथा यिद संभव हो ंतो बोडŊ मŐ Ůितिनिधȕ, कंपनी के िन˃ादन की लगातार 

िनगरानी तथा सभी बैठको ं मŐ Ůितभाग करने की िदशा Ůयास होगें . शेयरधारको ं के दीधŊकािलक िहत को 

संरिƗत करने के िलए अɊ सं̾थागत िनवेशको ंके साथ संगठन का िनमाŊण भी िकया जाना चािहए.  

 

कंपनी को ːुअडŊिशप की िजʃेदाįरयो ं के िनवŊहन मŐ सहायता के िलए िकसी बा˨ सेवा Ůदाता के साथ नही ं

जुड़ना है. 
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छ . कɼनी Ȫारा िनवेश िवभाग के अिधकाįरयो ंको संगत ŮिशƗण Ůदान िकया जाना जारी रहेगा.  

 

2. ːुअडŊिशप िजʃेदाįरयो के िनवŊहन मŐ, िहतो ंके संघषŊ के Ůबंधन हेतु कंपनी की पॉिलसी 

कंपनी अपने बीमा ʩापार एवं सहयोग गितिवȯो ंके कारण िविभɄ िनयाŊतको,ं बœको ंतथा सेवा Ůदाताओ ंके साथ 

कायŊ-ʩवहार करती है. कंपनी के इन कंपिनयो ंमŐ कुछ िनवेश भी हो सकते हœ. यह समय-समय पर िहतो ंके 

संघषŊ जैसी İ̾थित को जɉ दे सकता है. 

िहतो ंके संघषŊ की İ̾थित उȋɄ होने पर िनɻिलİखत का अनुपालन िकया जाना चािहए :  

क) ऐसे अंतरण जो Ůˑावो ंकी िवषय वˑु है Ɛा वह लागू िनयमो ंके अनुपालन मŐ है तथा उिचत दूरी (एक हाथ 

की दूरी) के िसȠांत पर हœ .  

ख) पॉिलसीधारको ं के िहत को सवŖपįर रखते Šए शेयरधारको ं के सवŖȅम िहत मŐ मत का िनणŊय आधाįरत 

िकया जाएगा .   

ग) िहतो ंके संघषŊ के मामले मŐ िनवेश ŮाɑीकताŊ कɼनी मŐ आगे और जोİखम को ˢीकार नही ंिकया जाएगा 

एवं मामले को लेखा परीƗा सिमित के समƗ Ůˑुत िकया जाएगा .  

घ) िहतो ंके संघषŊ के मामले मŐ सɾंिधत ʩİƅ को िनणŊय लेने की ŮिŢया मŐ शािमल नही ंिकया जाएगा.  

च) भिवˈ मŐ इस Ůकार के संघषŘ के िनराकरण के िलए , िलए गए िनणŊयो ंके कायŊवृȅो ंका įरकॉडŊ रखना होगा.   

 

3. िनवेश ŮाİɑकताŊकंपनी की िनगरानी के िलए कंपनी की पॉिलसी 

अपने कायŘ के एक भाग के ŝप मŐ िनवेश िवभाग आवतŎ आधार पर उन कंपिनयो ंपर िनगरानी रखेगा िजसमŐ 

कंपनी नŐ िनवेश कर रखा है. जहां िनवेश ŮाİɑकताŊकंपनी के इİƓटी मŐ कंपनी का िनवेश 5% से अिधक हो 

वहाँ िनवेश ŮाİɑकताŊकंपनी के कायŊकलापो ं की िनयिमत िनगरानी की जाएगी. यह समाचार के माȯमो ं के 

Ȫारा तथा अथवा िनयिमत ŝप से उनकी िविभɄ पहलुओ ंजैसे िवȅीय įरपोटŘ , औȨोिगक ˑर पर िनगरानी , 

कɼनी का Ůबंधन, कɼनी शासन , पयाŊवरण , सामािजक एवं शासन सɾɀी जोİखमो ं ( ई एस जी ) , 

शेयरधारको ंके अिधकार एवं उनकी िशकायतो ंआिद  आिद की िनगरानी के माȯम से िकया जा सकता है. 

कɼनी , अंदŝनी जानकारी Ůाɑ करने के िलए ,  सेबी ( अंदŝनी  टŌ े िडंग िनषेध ) अिधिनयम 2015 को 

सुिनिʮत करने के िलए िनवेश ŮाİɑकताŊ कɼनी Ȫारा अपनाई गयी ŮिŢया की भी िनगरानी की जायेगी.  
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4. िनवेश ŮाİɑकताŊकंपनी मŐ हˑƗेप पर कंपनी की पॉिलसी  

सामाɊ ŝप से कंपनी इसकी िनवेश ŮाİɑकताŊकंपनी के आंतįरक Ůबंधन मŐ हˑƗेप न करना ही समीचीन 

समझती है. तथािप जहाँ हमारा िहˣा 5% से अिधक हो तो , हम कɼनी के िनकृʼ िवȅीय िन˃ादन, कɼनी 

शासन सɾɀी Ůथाओं, पįरलİɩयो,ं नीितगत , पयाŊवरण , सामािजक एवं Ůशासिनक ( ई एस जी ) जोİखमो ं , 

Ůितिनिधȕ सɾɀी मुȞो ंएवं कानूनी ŮिŢयाओ ं से सɾंिधत मुȞो ंपर चयिनत आधार पर हˑƗेप कर सकते हœ.   

कंपनी को सकाराȏक हल तक पŠंचने के िलए गोपनीय तथा रचनाȏक  तरीके से कायŊ करना चािहए. जब 

तक संभव हो मुȞे कंपनी फोरम के बाहर तक नही ंपŠँचने चािहए. हालांिक यह कायŊ भी िकसी चरम İ̾थित 

िकया जा सकता है परंतु इसके िलए सही Ůकार से इसका कारण दजŊ करने के साथ-साथ इसे अȯƗ सह Ůबंध 

िनदेशक का िविशʼ अनुमोदन Ůाɑ होना चािहए अथवा यिद आवʴक हो तो िनवेश सिमित का िवशेष 

अनुमोदन Ůाɑ होना चािहए.  

 

5. अɊ सं̾थागत िनवेशको ंके साथ सहयोग हेतु कंपनी की नीित 

कंपनी, पॉिलसीधारको ंऔर शेयरधारको ंके फ़ंड के Ůबɀक के ŝप मŐ पॉिलसीधारको ंएवं शेयरधारको ंके िहत 

मŐ कायŊ करने के िलए िजʃेदार है. 

जहां मुȞे सामाɊ अथवा दैिनक नही ंहœ वहाँ िनवेश िवभाग अȯƗ सह Ůबंध िनदेशक के अनुमोदन से और यिद 

आवʴक हो तो िनदेशक मंडल के अनुमोदन से, िनवेश ŮाİɑकताŊकंपनी के िकसी बड़े शेयरधारक के साथ 

िमलकर उƅ मुȞो ं पर कोई ऐसी रणनीित बना सकता है जो कंपनी तथा इसके पॉिलसीधारको ं और 

शेयरधारको ंके िहत मŐ हो. इस तरह की पर˙र िŢया िनवेश के मूʞ पर Ůभाव डाल सकती है अतः इस Ůकार 

की िकसी भी पर˙र िŢया की Ůकृित पूणŊतया गोपनीय होगी.   

   

6. मतदान एवं मतदान गितिविध के Ůकटीकरण पर कंपनी की पॉिलसी 

कंपनी मŐ वोिटंग पॉिलसी उपलɩ है. िनवेश टीम कंपनी की वोिटंग पॉिलसी के अनुसार वोिटंग के िनणŊय लेने के 

िलए उȅरदाई होगी. कंपनी िकसी Ůˑाव के पƗ मŐ अथवा िवपƗ मŐ अथवा मतदान मेन अनुपİ̾थत रहने का 

चुनाव कर सकती है. इसका िनणŊय करते समय कंपनी सामाɊ ʩापार,िवशेष ʩापार तथा ऐसे मुȞे िजनके िलए 

िवशेष Ůˑाव की आवʴकता है को िविभɄ ŵेिणयो ं मŐ वगŎकृत कर सकती है एवं िविभɄ ŵेिणयो ं के िलए 

िविभɄ ˑर की सावधािनयाँ बरत सकती है. िनणŊय का उȞेʴ िनवेश ŮाİɑकताŊकंपनी संवृİȠ को बढ़ाना है 

िजससे सभी िनवेशको ं के मूʞ मŐ इज़ाफ़ा हो. उन मुȞो ंको छोड़कर जहां गुɑ मतदान आवʴक है हमारा 

मतदान ŮȑƗ होगा. कɼनी की आिनवायŊ ŝप से सिŢय ŝप से Ůितभािगता होगी एवं िनवेश ŮाİɑकताŊ 
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 कɼिनयो ंके संकʙो ं/ Ůˑावो ं, जहाँ िनवेश ŮाİɑकताŊ कɼनी की Ůदȅ पँूजी 3% एवं उससे अिधक हो तो 

लेखा परीƗा सिमित Ȫारा मतदान ŮिŢया की िनगरानी की जायेगी.  

वतŊमान मŐ, कɼनी ʩापर पįरचालन के ŝप मŐ अपने ːॉक को उधार देने का Ůˑाव नही रखती है तथा इसके 

समƗ ːॉक लŐिडग की कोई नीित नही ंहै.   

िनधाŊįरत समय सीमा के भीतर सɾंिधत िविनयामक ितमाही Ůकटन िकये जायŐगे.  

 

7. अपनी ːुअडŊिशप गितिविधयो ंकी सामियक įरपोिटōग हेतु कंपनी की पॉिलसी: 

कंपनी िनधाŊįरत समय सीमा मŐ आईआरडीडएआई Ȫारा िदये गए Ůाŝप मŐ ːुअडŊिशप िसȠांतो ंके अनुपालन 

की İ̾थित को įरपोटŊ करेगी.इसके अनुसार सावŊजिनक Ůकटन के साथ-साथ वािषŊक आधार पर कɼनी अपनी 

ːुअडŊिशप गितिविधयो ंका Ůकटन भी करेगी.  िनदेशक मंडल की लेखा परीƗा सिमित ːुअडŊिशप सɾंधी 

िनणŊयो ंतथा गितिविधयो ंकी िनगरानी के िलये िज़ʃेदार होगी.     

 


